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Nr.8805 din 2.10.2017

Catre,

Toate unitatile scolare din judetul Suceava
In atentia doamnei/domnului director

Urmare a adresei M.E.N. nr. 39014/ 21.09.2017, Inspectoratul Scolar Judetean Suceava
organizeazi selectia pentru completarea corpului de metodisti ai ISJ Suceava, pentru anul scolar
2017-2018.

Prin prezenta v solicitim s comunicati cadrelor didactice din unitatea dumneavoastra, informatiile despre
selectie.

La selectia organizatd pentru profesori metodisti ai ISJ Suceava, poate participa personalul didactic
de predare care detine competente in domeniul pentru care candideazd, in proiectarea, conducerea,
monitorizarea si evaluarea actului didactic. Candidatii la selectie trebuie si indeplineasci cumulativ
urmatoarele criterii ale M.E.N. transmise prin adresa 39014/ 21.09.2017:

a) Studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;

b) Titular in invatamantul preuniversitar;

c) Cel putin gradul didactic II;

d) Certificarea acumularii a 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani;
e) Calificativul anual foarte bine, obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani;

Selectia pentru profesorii metodisti cuprinde urmitoarele probe:

1. Proba de dosar - minim 28 de puncte - maxim 40 de puncte
2. Proba de interviu - minim 42 de puncte - maxim 60 de puncte

Dosarele de inscriere se depun la ISJ Suceava, camera 2, in data de 9 octombrie 2017, intre orele 8.00-
16.00.

Dosarul de inscriere va fi structurat dupa urmaitoarele criterii:

-dezvoltarea profesionali (cursuri postuniversitare/masterat in domeniul specialititii, doctorat in domeniul
specialitdtii, participare la cursuri de formare acreditate/avizate, in domeniul specialititii sau management
educational;

-experientd metodica si organizatorici (functii de conducere, indrumare si control- inspector scolar,
director, director adjunct; responsabil de cerc pedagogic, metodist, membru in consiliul consultativ al
disciplinei, responsabil de comisie metodica, coordonator comisia de asigurare a calititii, consilier educativ;
participare la stagii de formare in domeniul specialititii sau management educational in calitate de formator,
participare in diferite comisii de organizare si desfasurare a concursurilor scolare de specialitate, la nivel
Jjudetean sau national la solicitarea ISJ Suceava);

-publicatii (cérti de specialitate si auxiliare curriculare publicate cu ISBN, lucriri si articole de specialitate
in publicatii cu ISBN/ISSN, participari la simpozioane, conferinte, sesiuni de comuniciri stiintifice cu lucrari
in specialitate, elaborare CDS/CDL);

-performante profesionale (membru in comisii nationale de specialitate, membru in comisii si proiecte de
elaborare a curriculum-ului; rezultate la concursuri scolare si olimpiade judetene, interjudetene, nationale,
internationale; membru in comisii de evaluare/ evaluare in specialitate la solicitarea ISJ Suceava).



Componenta dosarului:

-Fisa de autoevaluare/evaluare, completata de candidat (model anexa 4);

-Cerere de inscriere (model anexa 6);

-Documente justificative care atestd indeplinirea conditiilor cumulative, respectiv:
-copii, certificate conform cu originalul ale actelor de studii, adeverintelor/certificatelor de acordare a
gradelor didactice, adeverintelor/certificatelor care atestd acumularea celor 90 de credite
transferabile, deciziei de titularizare in invatamantul preuniversitar;
-adeverintd eliberatd de unitatea de invatamant la care candidatul este titular din care si rezulte
calificativul obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani, precum si vechimea efectiva de predare la catedra
in specialitatea/domeniul pentru care candidatul doreste si devind metodist (model anexi 5);

-Documente justificative pentru evaluare, certificate conform cu originalul de catre conducerea unitatii de

invatdmant, ordonate conform criiteriilor mentionate.

Dosarul va fi numerotat si finalizat cu OPIS in doud exemplare.

Evaluarea dosarelor va fi realizatd in baza fisei de autoevaluare/evaluare (model anexa 4);

Rezultatele evaludrii dosarelor vor fi afisate la avizier si pe site-ul ISJ Suceava in data de 10.10.2017, ora
12.00;

Eventualele contestatii ale punctajelor obtinute la proba de evaluare a dosarului pot fi depuse la sediul ISJ
Suceava in data de 10 octombrie 2017 pani la ora 16.00.

Rezultatele contestatiilor vor fi afisate la avizier si pe site-ul ISJ Suceava in data de 11.10.2017.
Candidatii care obtin la evaluarea dosarului minim 28 puncte participd la proba de interviu.

Evaluarea candidatilor in cadrul interviului va avea in vedere urmitoarele domenii:

a) Cunoasterea legislatiei referitoare la inspectia scolard , managementul si dezvoltarea resursei umane ;

b) Aspecte legate de proiectarea, conducerea, monitorizarea si evaluarea actului didactic;

¢) Conduitd profesionald si morala ireprosabild, disponibilitate, implicare, abilitati de bun comunicator,
empatie.

Bibliografia pentru proba de interviu este cuprinsa in anexa nr. 2.

Interviul se va desfasura in data de 12 octombrie, conform unei planificiiri care va fi comunicata
ulterior.

Evaluarea interviului va fi realizati in baza figei de evaluare (model anexi 3);

La proba de interviu nu se admit contestatii,
Rezultatele finale vor fi afisate la avizier si pe site-ul ISJ Suceava, in data de 13.10.2017.

Locurile disponibile la nivelul fiecdrei discipline, cuprinse in anexa nr.1 a prezentei adrese vor fi
ocupate de cdtre candidati in ordinea descrescatoare a punctajelor insumate la cele doua probe.

Profesorii metodisti admisi dupa etapa de selectie, conform procedurii de selectie a metodistilor la
nivelul ISJ Suceava, vor fi reconfirmati anual in perioada 2017-2020, in functie de indeplinirea la fiecare
inceput de an scolar a conditiilor prevazute pentru continuarea activititii de metodist.

Anual, locurile pot fi suplimentate in functie de solicitarile ISJ Suceava, cu organizarea concursului
specific pentru ocuparea acestora.

Inspector scolar general adjunct,

Prof. Gabriela Scutapy

Inspector scdlar general adjunct,

Inspector pentru dezvoltarea resursei umane,

Prof. Valeria Leonte . -
P fondt




Anexa nr. 1

NUMARUL DE LOCURI PENTRU METODISTI AI ISJ SUCEAVA PE
DISCIPLINE/SPECIALIZARI
Aprobat in CA din data de 25.09.2017

Nr. Disciplina/specializarea Nr. locuri publicate pentru concurs
crt.

1. | Limba si literatura engleza (zoana Vatra 3

Dornei, Cimpulung Moldovenesc)

2. | Sanatate si asistenta pedagogica 2

3. | Economic administrativ, comert si servicii 1

4. | Dezvoltarea resursei umane/formare continud | 17

5. | Managementul resursei umane 17

Anexa nr. 2

BIBLIOGRAFIA PENTRU PROBA DE INTERVIU
din cadrul selectiei metodistilor ISJ Suceava , septembrie-octombrie 2017

Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul IV -Statutul
personalului didactic, capitolul I, sectiunea a 2-a- Formarea initiald si continui. Cariera didactica.
OMECTS nr. 5561/07.10.2011 privind Metodologia formarii continue a personalului din
invatamantul preuniversitar, cu modificarile i completdrile ulterioare, capitolul II- Evolutia in
cariera didactica.

Regulamentul de inspectie a unititilor de invatimant preuniversitar aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr.
5547/2011.

Programele scolare/legislatie in vigoare pentru disciplina/domeniul pentru care candideazi.




Anexa nr. 3
FISA DE EVALUARE A INTERVIULUI PENTRU SELECTIA METODISTILOR
Septembrie-octombrie 2017
Numele si prenumele candidatului....................oooonn .
Unitatea de INVATAMANT........c.eeeeeiieriieeieeeeiee et
Vechimea la catedra Tn specialitate........c.cooeevivieeveninicerenciiiiniinneienn
Grad didactiC.......ccervereeiinerienee et
Specializarea de Pe dIPlOMA . sussmmsmmensmssmssnmmm s
Disciplina pentru care candideaza.............ccoceeerercvenvenveivininininienenne.
Conditii Punctaj maxim Punctaj
acordat
a) Cunoasterea legislatiei referitoare la inspectia scolard si la | 20
domeniul formarii continue/managementul resursei umane;
b) Aspecte legate de proiectarea, conducerea, monitorizarea si | 20
evaluarea actului didactic;
¢) Conduita profesionald si morald, disponibilitate, implicare, abilitati | 20

de bun comunicator, empatie.

Comisia de evaluare: L.....eeeiiiieereeeeeeeeenseiocsnnnennnnnnes
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Anexda 5

Antetul unitatii de inviatamant

[ SO diliseaciiis
ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta cad d-na/d-nul,............ ,
candidat la selectia profesorilor metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava,
ARl T ¢ o sommmossas va nommnes 1 owvms , a obtinut in ultimii 5 ani gcolari urmétoarele calificative:
Anul scolar 2012-2013, calificativul............
Anul scolar 2013-2014, calificativul.............
Anul scolar 2014-20135, calificativul.............
Anul scolar 2015-2016, calificativul.............
Anul geelar 2016-201 7, edlifieativil. oo ivss

Adeverim cd d-na/d-nul.....................ooennl are la 31 august 2017, o vechime efectiva
la catedrd in specialitatea pentru care candideaza, de ........ ani
Director, ' Secretar,

Numele si prenumele Numele si prenumele



Anexa 6

Domnule Inspector Scolar General,

Bl 1 wanmmiinisinssn n s sommonmsecns o o s wexennis  § 4 ¥ S NENES § § IETSRSH TS sz sa s smmnnnngy SPICCTANZATER. 2 sosssms s 5 5 55 st
cadru didactic titular 1a ............coooiiiiiii i pe postul/ catedra
de i, avand o vechime la catedrd, in specialitate de ... ......... ani, grad
didactic ........... obtinut in anul................ , vd rog sd imi aprobati inscrierea la selectia
profesorilor metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava organizata in perioada

septembrie-octombrie an scolar 2017-2018 la disciplina

Data, Semnatura,

Domnului Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Suceava



