Nr. / 2019

DETALIEREA (numar de inregistrare dat de scoala)
acordarii punctajului,

conform Anexei nr. 2 a Metodologiei-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobata prin
OMEN nr. 5460/12.11.2018

FISA DE EVALUARE
a activitatii profesionale, didactice si stiintifice a cadrelor didactice titulare, participante la etapele miscirii personalului didactic
de predare pentru anul scolar 2019-2020

2 doamnei/dOMNUIUT. ... e e PUNCTAJ TOTAL
) o Autoevaluare/ | Evaluare
titular(2) pe postul didaCtic/CAtEAra ........c.overii e comisie de comisie
mobilitate din | judeteana
de 1a UNItAteA SCOLATA. . ...\ttt ittt ettt ettt et et et et et e e et et et et e e e unitatea de de
invitamant mobilitate
din localitatea ..o judetul ...

Autoevaluare/

Punctaj evaluare Punctaj evaluare
f e . . . . . nform misi misi
Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic C/g\nec))(ei m(;cl))ilitsafed;in juc(lftearslzf de
2 unitatea de mobilitate
invatdmant
I. | Nivelul studiilor.
A. Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice 6p

cu diploma/certificat de absolvire.

B. Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire
si absolventi ai scolii normale/ liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si | 8 p
studii universitare de scurtd durata.

C. Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire si absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale
pedagogice si studii universitare de scurtd duratd care si-au echivalat studiile | 8,5 p
conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

D. Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau scolii postliceale pedagogice
cu diploméd/certificat de absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar
(institutori) si studii universitare de lunga duratd sau ciclul I de studii universitare
de licentd sau ciclul II de studii universitare de masterat.

9p

E. Profesori de instruire practicd/maistri-instructori, absolventi de scoald
postliceald/scoald de maistri cu diploméd/certificat de absolvire/certificat de | 5 p
competente profesionale.

F. Absolventi in specialitate ai invataimantului universitar de scurtd duratd sau ai

institutului pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire. 8p
G. Absolventi in specialitate ai invatgmantului universitar de scurtd duratd sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani, cu diploma de absolvire, care si-au 85
echivalat studiile conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile | P
si completarile ulterioare.

H. Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de 9p

licenta.

I. Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de licenta
si cu o alta licentd sau studii postuniversitare/de conversie profesionald cu durata de | 12 p
cel putin 3 semestre.

J. Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de lungé durata cu diploma

de licenta sau ai ciclului I de studii universitare de masterat. 10p

K. Absolventi cu diplomi in specialitate ai invatiméantului universitar de lunga
durata sau ai ciclului I de studii universitare de masterat si cu:

1. o altd licenta, 4p

2. studii postuniversitare de specializare sau studii de conversie profesionala cu durata 3
de cel putin 3 semestre; P

3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p

4. studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 25p

15




Autoevaluare/
Punctaj evaluare Punctaj evaluare
Pct. Criterii i punctaje pentru evaluarea personalului didactic CXEZ?(;T m((:)%??iltsf:lfeddein jué:;r:;lée de
2 unitatea de mobilitate
invatamant

5. masterat Tn sistem postuniversitar sau un alt masterat in cadrul ciclului 11 de studii 3

universitare; P

6. cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 semestre; 2p

7. studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai 5

mica de 3 semestre; P

8. studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu 1

durata mai mica de 3 semestre. P
Nota:

1. Pentru profesorii pentru invatamdntul prescolar/primar care solicitda trecerea prin transfer pentru restrangere de
activitate/pretransfer in specializarea dobdnditd ulterior prin studii superioare se acordd punctajul corespunzditor studiilor
superioare de lunga duratd/ciclului I de studii universitare de licenta/ciclului Il de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaza.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleaza si se acorda pentru fiecare formd de pregdtire, finalizatd, universitard/postuniversitard
de la litera K punctele 1-8.

Punctaj
e . - . conform | Autoevaluare/ | Evaluare comisie
Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic Anexei | evaluare unitate judetean
2
Il. | (1) Gradul didactic:
a) Definitivat; 4p
b) Gradul didactic II; p
c¢) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic I; 10p
d) Gradul didactic I obtinut pe baza de examene, urmat de doctorat in domeniul 14p
specializarii/ specializarilor inscrise pe diploma de licenta.
(2) Categorii pentru antrenori:
a) Categoria a 1V-ga; 4p
b) Categoriile a ll-a si a I1-3; 7p
c) Categoria . 10p
(3) Media de absolvire pentru debutanti (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a:
Media 10; 3p
Media 9-9,99; 25p
Media 8-8,99; 2p
Media 7-7,99; 15p
Media 6-6,99. 1p
Nota:

1. Punctajul pentru grade didactice si categOrii pentru antrenori nu se cumuleazd.

2. Se puncteaza ultimul grad didactic/doctorat dobdndit, respectiv ultima categorie dobdndita.

3. La punctajul corespunzdator gradului didactic mai sus mentionat se adaugd cdte 2 (doud) puncte pentru fiecare grad didactic la
care s-a obtinut media 10 (definitivat, gradul didactic II, respectiv gradul didactic I).

4. Personalului didactic caruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului ,,admis” i se echivaleaza acest calificativ cu
media 10.

Punctaj Evaluare
oo e . - . Autoevaluare/ -
Pct. Criterii §i punctaje pentru evaluarea personalului didactic conform . comisie
- evaluare unitate . <
Anexei 2 judeteana
I1l. | Rezultatele obtinute in activitatea didactica. Calificativele obtinute in ultimii doi ani scolari incheiati (2016-2017 si 2017-
2018) si echivalentul acestora in puncte:
Foarte bine; 10p
Bing; p
Satisfacdtor; 2p
Nesatisfacator; Op
Nota:

a) Pentru absolventii promotiei 2018 si debutantii aflati Tn primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul
scolar 2018-2019.

b) Pentru absolventii promotiei 2017 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul
scolar 2017-2018 si calificativul partial din anul scolar 2018-2019.
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¢) In cazul intreruperii activitatii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii
doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.
d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doua calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

Punctaj I | .
Pct Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic conform Autoeva ual_’e/ Eva.uare comisie
' . evaluare unitate judeteana
Anexei 2
1V. | Activitatea metodica si stiintificd dovediti prin documente justificative.
1) Se puncteazi activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati (*) (2016-2017 si 2017-2018) la nivelul:

a) unitatii de invatamant: max. 6p
- activitdti metodice demonstrate; 1p
- activitati stiintifice demonstrate; 1p
- activitdti educative demonstrate; 1p
- activitdti Tn asociatii profesionale ale cadrelor didactice; 0,25p
- activitdti In structuri consultative de dialog social, 0,25p
- rezultate la concursuri si olimpiade scolare in specialitate, avizate de 9
catre MEN (la faza pe scoald/locald), P
- alte activitdti si responsabilitati. 05p
1 p conform notei, lit. c) cadrelor didactice care au lucrat in ultimii doi
ani scolari Incheiati la grupé/clasa cu copii/elevi integrati proveniti din 1p
invatimantul special, fatd de punctajul acordat la punctul IV.1.a).
b) judetului: max. 8p
- metodist al ISJ/CCD (adeverinta eliberata de catre inspectorul de 1
specialitate sau de catre CCD); P
- formator local/judetean (certificat/diploma/adeverinta eliberat/(a) de 1
catre CCD sau alte institutii abilitate); P
- membru al comisiei consultative pe discipline(adeverinta eliberata de
.. - i 0,75p
catre inspectorul de specialitate);
- membru al unui consiliu consultativ la nivelul I.S.J. (adeverinta 05
eliberata de citre inspectorul de specialitate); ~ P
- membru in comisii de elaborare de subiecte si de evaluare in cadrul
concursurilor scolare/de ocupare a posturilor vacante/rezervate 15p
organizate la nivel local/judetean;
- membru Tn asociatii profesionale ale cadrelor didactice 0,25p
- rezultate obtinute cu elevii (I/II/III/M) la olimpiade si concursuri
N oy L . N . 2/1,5/1/0,5/
scolare 1n specialitate la nivel judetean, avizate de catre MEN (copie a
diplomei obtinute). 0.25p
- alte activitati 1p
¢) national: max. 10p
- membru al unei comisii nationale de specialitate sau al altor
consilii/comisii nationale mentionate in Legea nr.1/2011, cu 5
modificarile si completarile ulterioare (adeverinta eliberatd de catre P
MEN);
- formator national (certificat/diploma/adeverinta eliberat/(d) de catre 5
MEN si activitati desfasurate ca formator national, P
- coordonator/membru al echipei de parteneriate/proiecte cu unitati
scolare din alte judete (copia proiectului cu avizele celor doud unitati 1p
scolare implicate);
- presedinte/vicepresedinte/secretar/membru/supraveghetor al/in cadrul
unei comisii de organizare a: concursurilor de ocupare a posturilor
didactice vacante/rezervate, examenului de bacalaureat/evaluare 3/2,25/
nationald pentru absolventii clasei a VIII-a/evaluare nationala la clasele | 2,25/1,5/
all-a, a IV-a si a VI-a, olimpiadelor si concursurilor scolare in 0,75p
specialitate avizate de catre MEN (adeverinta eliberata de catre
presedintele comisiei sau copie a deciziei de constituire a comisiei);
- rezultate obtinute cu elevii (I/I1/I1I/M/PS) la olimpiade si concursuri
N Y . . . - . 2/1,5/1/0,5/
scolare 1n specialitate la nivel national, avizate de catre MEN (copie a
diplomei obtinute). 0.25p
d) international: max. 12p
- presedinte/ vicepresedinte/ secretar/ membru/ supraveghetor al/in
cadrul unei comisii de organizare a olimpiadelor si concursurilor
scolare in specialitate avizate de citre MEN (adeverintd eliberatd de 4/3/2/1/0,5 p

catre presedintele comisiei sau copie a deciziei de constituire a
comisiei);

- coordonator/ membru al echipei de organizare de seminar/ simpozion/

2[1p
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Punctaj
Pct. Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic conform
Anexei 2

Autoevaluare/ Evaluare comisie
evaluare unitate judeteana

conferintd/congres/ program de documentare/ schimb de experienta/
activitate stiintifica, culturald, artistica etc.;

- participare la seminar/simpozion/ conferinta/ congres/program de

documentare/ schimb de experientd/ activitate stiintifica, culturala, 1p
artistica etc.;
- lucréri publicate; 2p

- rezultate obtinute cu elevii (I/I1/I1I/M/PS) la olimpiade si concursuri
scolare in specialitate avizate de citre MEN (copie a diplomei
obtinute).

3/2/1/0,75/
05p

(*) Pentru invititori/institutori din invatimantul primar/profesori pentru inviatimantul primar se puncteazi activitatea metodica
si stiintifica desfasurati pe parcursul a 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic.

in mod exceptional, in situatia in care invititorii/institutorii din invitimantul primar/profesorii pentru invitimantul primar cu o
vechime de cel mult 5 ani in invatamant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani
scolari, se puncteaza activitatea metodica si stiintificad desfasurati pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii S ani scolari
incheiati.

Nota:

a) Pentru absolventii promotiei 2018 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din
anul gcolar 2018-2019.

b) Pentru absolventii promotiei 2017 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din
anul scolar 2017-2018.

¢) La nivelul gcolii se acorda 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii doi ani gcolari incheiafi la grupd/clasa cu
copii/elevi integrati provenifi din invatamdntul special, fata de punctajul acordat la punctul IV.1.a.).

d) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodicd si
stiintifica din ultimii doi ani gcolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

. Evaluare
Criterii si punctaje pentru evaluarea personalului Punctaj conform Autoevaluare/ .
Pct. - - . - comisie
didactic Anexei 2 evaluare unitate . <
judeteana

2) | Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizind calitatea activititii specifice domeniului
invitimant, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar):

2p/metodologie, regulament,
instructiune, max. 6p pentru
toate actele normative

a) metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de
MEN (participarea Tn colective de elaborare);

b) programe scolare, aprobate de MEN (participarea in 1p/programa scolara, max. 4p
colective de elaborare); pentru toate programele

7p/manual/impartite la

¢) manuale scolare aprobate de MEN; numirul de autori

5p/lucrare/monografie/imparti
te la numarul de autori, max.
10 p pentru toate
monografiile/lucrarile

d) monografii/lucrari stiintifice inregistrate ISBN;

1p/fiecare ghid/auxiliar
curricular/impartite la numarul
de autori, max. 4p pentru
toate ghidurile/auxiliarele
curriculare

e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/de
sprijin;

0,5p/articol/impartite la
numadrul de autori articol,
max. 3p pentru toate articolele
1p/studiv/ impartit la numarul
de autori studiu, max. 4p
pentru toate studiile

f) articole de specialitate/studii de specialitate, publicate Th
reviste de specialitate, la nivel judetean sau national,
nregistrate cu ISSN;

5p/fiecare carte

g) carti in domeniul educational/de specialitate, publicate publicata/impartite la numarul
cu ISBN, cu referent stiintific din domeniu; de autori, max. 10p pentru
toate cartile

max. 5p/impartite la numarul

h) mijloace de invatamant omologate de catre MEN. -
de autori

3) | Activititi desfasurate in cadrul programelor de reforma
coordonate de MEN 1in ultimii 5 (cinci) ani
calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul

1 p/program sau proiect,
max. 5p

4/5




Evaluare
comisie
judeteana

Criterii i punctaje pentru evaluarea personalului Punctaj conform Autoevaluare/

Pet. didactic Anexei 2 evaluare unitate

scolar): formator AEL, ECDL, Phare-VET, Phare,
Banca Mondiald, Socrates, Leonardo da Vinci,
Comenius, Grundtvig, Arion, proiecte finantate din
fonduri structurale si de coeziune, altele decat cele
punctate anterior.

4) | Participarea la activititi desfisurate in cadrul
programelor de formare continud acreditate/echivalate
in credite profesionale transferabile de citre MEN Tn
ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la inspectoratul scolar), finalizate cu Certificat
de competenta profesionald/atestat de formare continua
sau adeverintd echivalenti eliberate de furnizorul/
furnizorii programelor de formare continui acreditate.

0,2 p/3 credite,
max. 6 p

5) | Participarea la activititi desfasurate prin Casa
Corpului Didactic, in cadrul programelor de formare
continud avizate de MEN sau la activitiati de formare
desfasurate in alte institutii abilitate (Institutul Francez,
British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in
ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului la
inspectoratul scolar) cu adeverinti/certificat/diploma.

0,1p/10 ore curs/formare,
max.5p

Nota:

Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restrdngere de activitatelpretransferul in alta specializare se evalueazai
activitatea metodica si stiintifica pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitate.

Cadrele didactice care au desfagurat activitate metodica si stiintifica pe doud sau mai multe specializari sunt evaluate pentru
intreaga activitate.

Detalierea punctajelor prevazute la punctul 1V din prezenta anexda se realizeaza in sedinta Consiliului de administratie al
inspectoratului scolar si se afiseazd pand la demararea etapei de constituire a posturilor didactice/catedrelor si incadrarea personalului
didactic titular.

S e . : Evaluare
Criterii si punctaje Punctaj conform Autoevaluare/ -
Pct. - . . ! comisie
pentru evaluarea personalului didactic Anexei 2 evaluare unitate . -
judeteana
V. | Criterii de vechime:
- vechime efectiva la catedra, inclusiv pe perioada cate 0,3p/pentru fiecare an
rezervarii catedrei. intreg de invatamant.

Nota:

e Serecunoaste vechimea la catedrd pentru perioada activititii desfagurate ca personal didactic calificat.

e Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, criterii social-umanitare, in
urmdtoarea ordine:

a) sot (sotie) cu activitatea in invagamdnt, in aceeasi localitate,

b) sot (sotie) cu domiciliul in localitate;

¢) parinti cu domiciliul in localitate;

d) starea de sandtate care nu permite parasirea localitatii (certificat medical de la comisia de expertiza a capacitatii de munca);

e) soful/sotia sa lucreze in invatamant;

1) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intrefinator de familie si cu domiciliul in localitatea respectiva, minori in

intretinere, parinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

DIRECTOR,

CADRUL DIDACTIC EVALUAT,
Sunt de acord cu punctajul acordat de catre

Numele si prenumele Comisia judeteana de mobilitate

T2 11118101 ) & TR U PPN

Numele si prenumele

T2 1111 B:111 ) : RO PN
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