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e Procedura nr. 29409/31.05.2021 privind supravegherea audio-video, prin intermediul sistemelor de
supraveghere audio-video, in unitatile scolare din sistemul de invatdmant, pe perioada desfasurdrii
probelor si activitdtilor specifice din cadrul sistemului national de definitivare in invatamant si al
concursului national de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate in invatdmantul
preuniversitar, sesiunea 2021;

¢ Prevederile legislative in vigoare privind prevenirea si combaterea infectarii cu SARS-CoV-2;

e Alte proceduri /documente /prevederi legislative transmise de ME.

7. Definitii ale termenilor
Nr. crt. | Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul
1. Procedura Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor care trebuie urmati, a metodelor de
operationald lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizirii activitatilor, cu privire la
aspectul procesual
2, Editie a unei | Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobati si
proceduri difuzata
operationale
3 Revizia in cadrul | Actiunile de modificare, adiugare, suprimare sau altele asemenea, dupa caz, a uneia
unei editii sa a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care au
fost aprobate si difuzate
4. Centru special Unitate de invatdmént preuniversitar, unitate conexi sau institutie de invatdmant
superior desemnatd pentru desfdsurarea probei scrise
5 Test-standardizat Foile contindnd itemii prin care se evaluecazd capacititi cognitive si competente de
management si leadership
6. Sablon de evaluare Foaia continand raspunsurile corecte, tiparite pe suport transparent, care se suprapune

peste foaia de raspuns, utilizat pentru evaluare, prin comparare, a rispunsurilor
furnizate de candidat cu rispunsurile corecte conform baremului

8. Abrevieri ale termenilor

Ic\g Abrevierea Termenul abreviat
1. 1.S.J. SV Inspectoratul Scolar Judetean Suceava
2 O.M.E. Ordinul Ministerului Educatiei
3. OMECTS Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului
4. OSGG Ordinul Secretariatului General al Guvernului
5. Metodologie Metodologia privind organizarea Concursului national pentru ocuparea
functiilor de director si director adjunct din unititile sistemului national de
Invatdmant preuniversitar, sesiunea 2021, aprobati prin O.M.E nr. 4597/2021
cu modificérile §i completarile aduse prin O.M.E nr. 4098/2022;
6. Comisia de organizare Comisia judeteand de organizare a Concursului national pentru ocuparea
functiilor de director si director adjunct din unitstile sistemului national de
Invdtadmant preuniversitar, sesiunea iunie-octombrie 2022, prevazuta la art. 5,
pet. IL lit. a) din Metodologie aprobata prin O.M.E nr. 4597/2021, cu
modificérile si completarile aduse prin O.M.E nr. 4098/2022.
7. Comisia de evaluare a probei Comisia prevézutd la art. 5, pet. I1, lit. b) din Metodologie
scrise
8. Comisia de solufionare a Comisia prevézutd la art. 5, pet. I1, lit. d) din Metodologie
contestatiilor
9. CA Consiliul de administratie al 1.S.J. SV
10. | Concurs Concursul national pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct
din unitdtile sistemului national de invitimant preuniversitar, sesiunea
ianuarie — aprilie 2022, aprobatd prin O.M.E nr. 4597/2021 cu modificirile si
completarile aduse prin O.M.E nr. 4098/2022.
11. | P.O.M.E/DTV/ Procedura de utilizare a platformei de inscriere a candidatilor la concursul
nr.116/23.06.2022 pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unititile de
invatdmant preuniversitar de stat elaboratd si aprobati de Ministerul
Educatiei/ Directia Tehnologia Informatiei, nr.116/DTI/23.06.2022;




9.2.9.

9.2.10.

9.2.11.

9.2.12.

9.2.13.

9.2.14.

9.2.15.

9.2.16.

9.2.17.

9.2.18.

9.2.19.
9.2.20.

9.2.21.

9.2.22.

9.2.23.

9.2.24.

9.2.25.

() repartizarea membrilor din comisia de organizare care vor gestiona activitétile de preluare/multiplicare
subiecte;

(g) repartizarea membrilor care vor indeplini functia de responsabil de sald, in numar cel putin egal cu
numérul sililor in care se va desfisura proba scrisa.

Comisia de organizare va stabili numarul de supraveghetori, respectiv cte 2 persoane pentru fiecare sald in

care se sustine proba scrisd, precum si alte persoane cu atributii in gestionarea sililor de depozitare a obiectelor

personale ale candidatilor i de supraveghere a holurilor.

Cu cel mult 24 de ore inaintea probei scrise, Comisia de organizare va realiza, prin tragere la sorti, selectia

supraveghetorilor pentru proba scrisi. Aceastd activitate se va realiza cu prezentd fizicd sau on-line, in

plenul comisiei de organizare fiind permis accesul persoanelor desemnate ca observatori, in baza prevederilor

art.6 alin.(1). Informatiile cu privire la modalitatea de desfisurarea a activititii, locatia, data si ora, vor

fi comunicate, cu cel putin 24 de ore inaintea organizirii, pe site-ul inspectoratului scolar.

Supraveghetorii la proba scrisd vor fi selectati, prin tragere la sorti, din lista profesorilor profesorilor

metodisti (din scolile de pe raza municipiului Suceava), care nu sunt candidati in sesiunea iunie-

octombrie 2022 a concursului.

Dupa selectie, Comisia de organizare va anunta persoanele selectate si faci parte din comisii pentru a se

prezenta la Centrul Special unde au fost desemnati.

In situatia in care persoanele care au fost extrase prin tragere la sorti pentru a fi supraveghetori nu doresc/nu

pot participa vor fi anuntati sa participe urmatorii de pe lista extrasd prin tragere la sorti, pani cind se va

asigura necesarul pentru buna desfégurarea a activitatilor din cadrul probei scrise a concursului.

Instruirea membrilor din comisii (responsabili de sali, evaluatori si supraveghetori) se va realizeazi in

ziua de concurs, dupi urmitorul grafic:

a) Joi, 08.09.2022, ora 7%, instruirea responsabililor de sali si a supraveghetorilor;

b) Joi, 08.09.2022, ora 11, instruirea evaluatorilor.

Instruirile se vor face la Centrul Special, de citre presedintele comisiei de concurs si presedintele

comisiei de evaluare. Responsabilii de sili, membrii evaluatori si supraveghetorii vor fi anuntati prin

telefonic si/sau prin postare pe site 1.S.J., de citre membrii Comisiei de organizare, cu privire la locatia si

ora la care se va desfasura instruirea.

Comisia de organizare va stabili modelele de documente ce vor fi utilizate in Centrul Special, la proba scrisa

(ex. borderouri de predare-primire a tezelor/ciornelor/lucrérilor scrise, procese verbale specifice, etc.).

in dimineata sustinerii probei scrise, membrii comisiei de organizare, responsabilii de sali si supraveghetorii

se vor prezenta, la ora 7, la Centrul Special.

Coordonatorul Centrului Special va efectua instructajul responsabililor de sdli si al supraveghetorilor, pdnd

cel tarziu la ora 8”.

Pentru fiecare sald de concurs, in dimineata zilei de sustinere a probei scrise, coordonatorul Centrului Special

va repartiza, prin tragere la sorti, responsabilul de sald si cate 2 supraveghetori. Tot prin tragere la sorti, vor

fi repartizati supraveghetorii pentru holuri, pentru silile de depozitare a obiectelor personale ale candidatilor

sau ale supraveghetorilor. La repartizarea supraveghetorilor in sili se va avea in vedere ca acestia sd nu-gi

desfagoare activitatea in sili in care printre candidati se afla persoane din unitatea de invitimant din care

provin.

Proba scrisd se va desfdsura Incepand cu ora 10”si va dura maxim 120 de minute.

Accesul candidatilor in sali se va face in intervalul 8°-8%. Coordonatorul Centrului Special va asigura

repartizarea candidatilor in sali in ordine alfabetica. Responsabilul de sald va efectua instructajul candidatilor

in intervalul 8°-9*. Acestia vor lua la cunostintd prin semnarea unui proces verbal de instruire despre

prevederile Metodologiei care i vizeaza pe candidati.

Se va asigura accesul tuturor candidatilor citre sala de depozitare a obiectelor personale care nu pot fi

introduse in sélile de concurs; acesti vor semna o declaratie-tip la sala de depozitare a obiectelor personale.

In fiecare sala de concurs se va distribui un dosar cu documentele necesare sustinerii probei scrise (foi tipizate,

ciorne, borderouri, procese verbale, instructiuni, etc.).

In fiecare sald de concurs se vor respecta prevederile Metodologiei si procedurilor M.E., cu privire la

desfasurarea probei scrise.

Dupd preluarea, de citre persoana autorizatd, a arhivei care contine testul standardizat, coordonatorul Centrului

Special va asigura multiplicarea foilor continand itemii (prin care se evalueazi capacitati cognitive si

competente de management si leadership) in numar egal cu numérul candidatilor repartizati pentru sustinerea

probei scrise in Centrul Special. Foile din componenta unui test standardizat se capseazi, rezultand un numir

de teste egal cu numarul candidatilor din Centrul Special. Pentru fiecare sald se pregateste un plic in care se

introduce un numér de teste egal cu numdrul de candidati din sala respectiva. Sigilarea plicului lipit se asigura

prin aplicarea pe zona de lipire a semndturii coordonatorului Centrului Special si a Stampilei CONCURS

2022, cu diametrul de 35 mm.

Coordonatorul Centrului Special distribuie plicurile cu testele multiplicate, in fiecare sald, predandu-le

responsabilului de sald, in prezenta candidatilor si a supraveghetorilor.




9.2.38. Persoana/persoanele desemnate de presedintele comisiei de organizare introduce/introduc in aplicatia
electronica dedicata rezultatele candidatilor la proba scrisa.

9.2.39. Presedintele comisiei de organizare i presedintele comisiei de evaluare a probei scrise asigurd centralizarea
informatiilor din macheta transmisa de ML.E., pe care le afiseazi la sediul si pe site-ul L.S.J. Suceava.

9.2.40. Afisarea rezultatelor se va realiza cu respectarea optiunii candidatilor privind anonimizarea datelor cu caracter
personal, respectdnd procedura aplicatd in etapa de validare a inscrierii la concurs.

9.2.41. Dupa afisarea rezultatelor, presedintele comisiei de evaluare a probei scrise preda toate lucrdrile evaluate
presedintelui comisiei de organizare.

9.2.42. Dupi afisarea rezultatelor, in perioada previazuti de calendar, candidatii pot depune contestatii la proba
scrisd. Acestea pot fi transmise, in format electronic, pe adresa de e-mail a inspectoratului scolar,
isjisv@isj.sv.edu.ro, in perioada 08-09.09.2022, sau la secretariatul I.S.J. Suceava, in ziua de 19.02.2022,
in intervalul orar 9°-12%,

9.2.43. Solutionarea contestatiilor la proba scrisa se va realiza in perioada mentionatd in calendar, de citre subcomisia
de solutionare a contestatiilor, desemnata prin decizie a inspectorului scolar general, conform art. 5, pet. 11, lit.
d) din Metodologie, la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava.

9.2.44. Gestionarea foilor tipizate si a documentelor de examen intri in atributia responsabilului de sali, de la
primirea pini la predarea acestora, fiind reglementati prin procedura de lucru (PL), inregistrati cu nr.
1256/2022, reactualizati.

10.  Responsabilititi si rispunderi in derularea activititii

10.1. Inspectorul scolar general, presedinte al Comisiei de organizare

- stabileste, prin decizie, componenta urmatoarelor comisii: Comisia de organizare, Comisia de evaluare a probei scrise
si a Comisiei de solufionare a contestatiilor;

- nominalizeaza, prin decizie, Centrul Special, cét si coordonatorul acestui centru;

-nominalizeaz, prin decizie, responsabilii pentru fiecare sald de concurs;

- asigurd tipdrirea foilor tipizate de raspuns si de evaluare, confectionarea unei stampile CONCURS 2022, cu diametrul
de 35 mm, achizitionarea foliilor retroproiectoare transparente A4 si logistica din Centrul Special,

- repartizeaza membrii din Comisia de organizare care vor gestiona activitdtile de preluare /multiplicare a subiectelor;

- asigurd centralizarea informatiilor din Anexa cu rezultate si le afiseaza la sediul i pe site-ul ISJ Suceava;

- preia, de la coordonatorul Centrului Special, foile de concurs anulate sau neutilizate, documentele realizate in Centrul
Special si Anexa cu rezultate in format electronic si tiparit;

- preia toate lucrdrile evaluate de la presedintelui Comisiei de evaluare a probei scrise;

- stabileste, prin decizie, responsabilul cu monitorizarea audio-video;

- aprobd prezenta procedurd, in baza hotararii CA al ISJ Suceava;

-coordoneazd activitatea Comisiei judetene de organizare pe toatd perioada desfdsurdrii concursului, conform
Calendarului prevazut in anexa 8 la Metodologie (anexa nr. 2 la O.M.E., 4098/23.06.2022);

- raspunde de respectarea prevederilor din prezenta procedura.

10.2. Inspectorul scolar general adjunct, presedinte al Comisia de evaluare a probei scrise

- organizeazd procesul de evaluare a dosarelor de nscriere ale candidatilor;

- realizeazd instruirea membrilor Comisiei judetene de organizare a Concursului national pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitatile sistemului national de invétdmant preuniversitar din judetul Suceava, sesiunea
iunie-octombrie 2022;

- monitorizeaza activitatea desfagurata de membrii Comisiei judetene de organizare;

- verificd punctajul total, nota acordati de fiecare evaluator si faptul cd nu exista diferente intre notele acordate de cei
doi evaluatori si semneaza borderoul centralizator;

- asigurd, la finalul zilei de concurs, Impreund cu coordonatorul Centrului Special, centralizarea rezultatelor;

- asigurd centralizarea informatiilor din Anexa cu rezultate si le afiseaza la sediul si pe site-ul ISJ Suceava;

- preda toate lucrarile evaluate presedintelui Comisiei de organizare;

- este prezent in Centrul Special, in calitate de membru in Comisia judeteani de organizare si de presedinte al Comisia
de evaluare a probei scrise;

- parcurge etapele previizute in anexa 16 cu privire la sanctionarea candidatilor, daca este cazul;

- raspunde de respectarea prevederilor din prezenta procedura.

10.3. Responsabilul cu monitorizarea audio-video

- coordoneaza intreaga activitate de monitorizare audio-video;

- realizeazd activitéti specifice, in conformitate cu prevederile Procedurii nr. 29409/31.05.2021 privind supravegherea
audio-video, prin intermediul sistemelor de supraveghere audio-video, in unitdtile scolare din sistemul de invitimant,
pe perioada desfasurarii probelor si activitatilor specifice din cadrul sistemului national de definitivare in invifamant si
al concursului national de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar,
sesiunea 2021;

- colaboreazd cu informaticienii din Comisia de organizare pe tot parcursul probei, daci este cazul.




- in situatia in care candidatul, care a sustinut si predat testul, nu se prezinta la etapa de evaluare, acesta nu va fi evaluat,
borderoul de notare fiind semnat de membrii evaluatori, de martori si/sau observatorii din sala de concurs;
- se angajeazd s pastreze confidentialitatea datelor prelucrate.

11.  Dispozitii finale

11.1. Comisia judeteand de organizare, Comisia de evaluare a probei scrise, Comisia de contestatii vor aplica
prevederile prezentei proceduri in perioada previzutd de Calendarul din anexa 8 (anexa nr. 2 la O.M.E. nr. 4098/2022)
la Metodologia privind organizarea si desfasurarea Concursului national pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct din unitatile sistemului national de invatAmant preuniversitar din judetul Suceava, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 4597/6.08.2021, cu modificarile si completarile ulterioare.

11.2. La toate activitfile procedurale pot participa, ca observatori, reprezentanti ai organizatiilor sindicale din
invétdmantul preuniversitar. Acestia pot sesiza eventuale vicii de procedurd sau de organizare, erori si/sau abuzuri
referitoare la evaluarea candidatilor, in derularea activitatilor specifice procesului de selectie al candidatilor. In aceastd
situatie, comisia are obligatia de a remedia de indati neajunsurile sesizate.

11.3. Candidatilor, responsabililor de sald si supraveghetorilor le este interzis accesul cu genti, posete, ziare, reviste,
carti, caiete, notite sau alte materiale documentare, mijloace electronice, telefoane mobile sau alte mijloace de
comunicare la distan{d. Materialele interzise vor fi depuse la sala de depozitare a obiectelor personale, lnainte de
intrarea in sala in care se desfdsoard proba scrisa. Se interzice candidatilor si comunice intre ei sau cu exteriorul, s
transmit sau s@ schimbe intre ei ciorne, notite sau alte material care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor.
incilcarea prevederilor anterioare va fi considerate tentative de fraud3 sau fraud.

11.4. Tentativa de fraudii sau frauda atrag dupi sine eliminarea candidatului din concurs si pierderea dreptului
acestuia de a ocupa o functie de conducere, indrumare si control in invitimantul preuniversitar, pentru o
perioadi egalii cu doui mandate.

11.5. Persoanele care furnizeazi solutii ale subiectelor de concurs, falsifici rezolvirile testului, tolereazii sau iau
parte la actiuni sau intentii de fraudi ale candidatilor ori manifesti neglijenti in indeplinirea atributiilor
rispund disciplinar, in conformitate cu prevederile art.280-282 din Legea educatiei nr.1/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare, sau cu ale Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii republicati, cu modificiirile si completirile
ulterioare sau rispund penal, dupi caz.

11.6. Activitatile specifice care se desfdsoard in Centrul Special sunt monitorizate audio-video, in conformitate cu
Procedurii nr. 29409/31.05.2021 privind supravegherea audio-video, prin intermediul sistemelor de supraveghere audio-
video, n unitétile scolare din sistemul de invatamant, pe perioada desfasurdrii probelor i activitatilor specifice din
cadrul sistemului national de definitivare in invatimant si al concursului national de ocupare a posturilor didactice/
catedrelor vacante/rezervate in Invatimantul preuniversitar, sesiunea 2021.




ANEXA 1

Nr. din

CONCURSUL PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR/DIRECTOR ADJUNCT, SESIUNEA
IUNIE-OCTOMBRIE 2022

DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE

Subsemnatul (a), , posesor al BI/CI seria nr.

, eliberat de

, la data de , cod numeric personal , avand functia de

, in cadrul Comisiei judetene pentru organizarea si desfisurarea concursului

pentru ocuparea functiei de director/director adjunct, sesiunea iunie-octombrie 2022, declar pe propria raspundere
cd nu voi divulga sub nicio forma informatii legate de organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiei
de director/director adjunct, sesiunea iunie-octombrie 2022 sau despre candidati.

Orice nereguld privitoare la elaborarea lucrarilor o voi semnala imediat Presedintelui Comisiei Judetene.
Voi Indeplini toate sarcinile asumate, respecténd intocmai prevederile legale.
fmi asum responsabilitatea pentru respectarea intocmai a prevederilor legale, stiind ci orice nereguli in
activitatea mea pot atrage raspunderea juridicd, in conformitate cu prevederile Statutului personalului didactic si ale
Codului Penal.

Data: Semnitura,
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ANEXA 3
Centrul Special:
Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de inviitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

Declaratie

Subsemnata/Subsemnatul ..............c.oviiiiiiiiiiie i , legitimat cu CI/BI seria............
() (RPN 1112 ¢1 ORGSR (1 - 1 s | JORSRNISRUSRRRIRE |\ s [-%1 (<) (-1 (1) UOORTOORRNOIN |
calitate de candidat/profesor evaluator/responsabil sald inscris la Concursul national pentru ocuparea functiei de director,

sesiunea iunie-octombrie 2022, care se desfagoara in Centrul Special organizat la

................................................................................. , am predat in data de , la sala de depozitare a

obiectelor personale urmatoarele:

- Telefon: 0 1T ,nr.detelefon 07......cccvvvviviivivinnnns.
- Alte obiecte:

Semniituri profesor asistent, Semnitura candidat,

esessestsanns cesessrssens cesesensns ooe ssesessessesessannse seesscsean

13




ANEXA 5

Centrul Special:

Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de inviitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

Extras
din Metodologie si din Procedura Operationala 1.S.J. Suceava

ATRIBUTIILE PRESEDINTELUI COMISIEI DE EVALUARE

din Centrul Special in care are loc Concursul national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din

—_—

&

© NS,

unitafile de invatimant preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

organizeazd procesul de evaluare a dosarelor de inscriere ale candidatilor;

realizeaza instruirea membrilor Comisiei judetene de organizare a Concursului national pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitatile sistemului national de invatdmant preuniversitar din judetul Suceava,
sesiunea iunie-octombrie 2022;

monitorizeaza activitatea desfaguratd de membrii Comisiei judetene de organizare;

verificd punctajul total, nota acordatd de fiecare evaluator, si faptul c& nu existd diferente intre notele acordate de cei
doi evaluatori si semneazd borderoul centralizator;

asigurd, la finalul zilei de concurs, Impreund cu coordonatorul Centrului Special, centralizarea rezultatelor;

asigurd centralizarea informatiilor din Anexa cu rezultate si le afiseaza la sediul si pe site-ul [SJ Suceava;

preda toate lucrdrile evaluate presedintelui Comisiei de organizare;

raspunde de respectarea prevederilor din prezenta procedura.

Presedinte Comisie de evaluare:

(Nume si prenume)

15




ANEXA 7

Centrul Special:

Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

Extras
din Metodologie si din Procedura Operationala I.S.J. Suceava

ATRIBUTIILE RESPONSABILULUI DE SALA

din Centrul Special in care are loc Concursul national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din

o g L 19 1=

&

11.
12.

13.

unitétile de invatamant preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

asigurd repartizarea candidatilor in ordine alfabeticd, conform listei de repartizare din sala de concurs;

realizeaza instructajul candidatilor, in conformitate cu prevederile metodologice, in intervalul orar 8:45 - 9:50;
completeazi datele personale si semneaza pe foaia de concurs, in spatiul alocat;

primeste si distribuie fiecarui candidat testul standardizat;

consemneaza in procesul verbal/ borderoul de predare — primire a foilor de concurs situatia candidatilor; PREZENT,
NEPREZENTAT, RETRAS, ELIMINAT, ABSENT LA EVALUARE;

mentine evidenta strictd a foilor repartizate, atat a celor utilizate de citre candidati, cat si a celor neutilizate;

anuleazd foile de concurs, la solicitarea candidatilor care solicitd inlocuirea acesteia sau aleg sa se retragd din
concurs; in aceste situatii, consemneaza in procesul verbal de predare-primire a mapei silii numarul de foi de
concurs anulate la finalul probei;

preia testele standardizate, foile de concurs si ciorna de la candidati, la finalul probei scrise, pe baza unui borderou
de predare-primire;

asigurd securitatea lucrérilor candidatilor pana la predarea lor in vederea evaluarii;

. invitd in sala de concurs pe cei doi membri ai comisiei de concurs repartizati pentru evaluarea lucrdrilor in sala

respectivd; totodatd, invita in sala de concurs observatorii care vor sa participe la procesul de evaluare a lucririlor
candidatilor;

monitorizeaza activitatile din sala de concurs, pe tot parcursul desfasuririi probei scrise;

preda coordonatorului Centrului Special foile de concurs anulate sau neutilizate, precum si toatd documentatia
rezultatd In urma activitatilor in fiecare sal de concurs;

se angajeaza s pastreze confidentialitatea datelor prelucrate.

Profesor responsabil de sala:

(Nume si prenume)
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ANEXA 9

Centrul Special;

Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

INSTRUCTIUNI ACTIVITATEA DE EVALUARE A LUCRARILOR CANDIDATILOR

CONCURSUL PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR/DIRECTOR ADJUNCT, SESIUNEA IUNIE-

OCTOMBRIE 2022

fn vederea evaludrii probei scrise, membrii comisiei de evaluare a probei scrise se¢ vor deplasa la sélile de concurs,
conform repartizarii stabilite prin decizie a inspectorului scolar general;
-responsabilul de sald va preda, pe bazd de proces-verbal catre membrii evaluatori foile de concurs spre a fi evaluate,
documentele specifice etapei de evaluare, precum si plicul sigilat care contine sablonul de evaluare (2 exemplare);
-evaluarea va fi realizata de doi evaluatori, fiecare avand spre utilizare cte un sablon de evaluare;
PENTRU EVALUARE SE PARCURG URMATOARELE ETAPE:

fiecare evaluator verifica daca pentru fiecare item candidatul a marcat un singur rispuns, identificind
numdrul itemilor la care candidatul nu a marcat niciun raspuns si numarul itemilor la care a marcat
mai mult de un rdspuns; evaluatorii vor utiliza fisa de control (anexa 1 la prezenta procedurs); daci se
constatd neconcordante intre cei doi evaluatori, procesul se va relua pana la clarificarea situatiei
concrete si eliminarea neconcordantelor;
pe rénd, fiecare evaluator va suprapune sablonul de evaluare propriu peste foaia de rdspuns a
candidatului si va completa borderoul de notare (anexa 2 la prezenta procedurd);
cei doi evaluatori vor compara, pentru fiecare item, raspunsul furnizat de candidat cu raspunsul corect;
dacd raspunsul furnizat de candidat coincide cu rdspunsul corect se va acorda punctaj maxim (2
puncte) pentru itemul respectiv, daca cele doud nu coincid, atunci se vor acorda zero puncte;
in procesul de evaluare, se acordd sau punctaj maxim pe item sau zero puncte, fiind interzis si se
acorde punctaje intermediare;
se acordd 0 (zero) puncte pentru un item in urmatoarele situatii:

v" raspunsul furnizat de candidat nu este identic cu rispunsul corect;

v" candidatul nu a marcat niciun rispuns corect;

v" candidatul a marcat mai mult de un rispuns ca fiind corect.
dupd aplicarea sablonului de evaluare de catre fiecare dintre cei doi evaluatori, acestia compara
punctajele acordate pentru fiecare item in parte si, daca nu se constatd neconcordante, se trece la etapa
urmétoare din procedura de lucru, completdndu-se caseta de notare de pe foaia de concurs; daci se
constatd neconcordante intre punctajele acordate de fiecare evaluator in parte, se reia procesul de
evaluare, prin aplicarea sablonului de evaluare, consemnarea punctajelor individuale si compararea
lor; reluarea procesului de evaluare va fi consemnata in borderoul de notare pentru reevaluare (anexa 3
la prezenta procedurd);
dacd punctajele acordate de cei doi evaluatori pe fiecare item in parte sunt identice, se insumeaza toate
punctajele acordate de un evaluator fiecarui item si se obtine punctajul total al testului/ evaluator;
punctajul total al testului/evaluator se imparte la zece si se obtine nota pe test/evaluator;

Fiecare membru evaluator consemneazi nota aferentd testului si semneazi in rubrica

punctaj/notd/evaluator din borderoul de notare.
NU TREBUIE SA EXISTE DIFERENTE INTRE NOTELE ACORDATE DE CEI 2 EVALUATORI.
Nota finald va fi calculatd ca medie aritmeticé a notelor acordate de cei doi evaluatori (aceasti notd va
trebui sd coincida cu notele fiecaruia dintre cei doi evaluatori). Unul dintre evaluatori va completa in
borderoul din foaia de concurs §i media, care va reprezenta nota finald obtinutd de candidat la proba
scrisa.
dupd completarea notelor, respectiv a mediei, foaia de concurs se va semna de candidat, de citre cei
doi martori si, dupd caz, de observatorii prezenti;
presedintele comisiei de evaluare a probei scrise va verifica punctajul total, nota acordati de fiecare
evaluator si faptul ca nu existd diferente intre notele acordate de cei doi evaluatori si va semna
borderoul centralizator din foaia de concurs.

- In eventualitatea in care, din motive tehnice, se constati c sablonul de evaluare nu se suprapune perfect peste
pagina a Ill-a din foaia de concurs, care contine raspunsurile candidatului, evaluarea se va realiza prin
compararea, pentru fiecare item, a raspunsului candidatului cu raspunsul corect din grila de evaluare (sablon).

- Membrii evaluatori predau cétre presedintele Comisiei de organizare a concursului foile de concurs
evaluate/neevaluate si figele anexe la prezenta procedurs;
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ANEXA 10
Centrul Special;
Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

Proces-verbal de instruire a candidatilor la concursul pentru ocuparea functiei de director/director adjunct, sesiunea
iunie-octombrie 2022

Candidatii se vor aseza in ordinea alfabetici, incepind de la usi, conform listei afisate pe usa silii de examen.

Candidatilor le este interzis accesul cu genti, posete, ziare, reviste, cirti, caiete, notite sau alte materiale
documentare, mijloace electronice, telefoane mobile sau alte mijloace de comunicare la distantd. Materialele interzise vor fi
depuse in sala de depozitare a obiectelor personale, Inainte de intrarea in sala in care se desfasoard proba scrisd. Se interzice
candidatilor s comunice intre ei sau cu exteriorul, s transmit sau si schimbe intre ei ciorne, notite sau alte materiale care ar
putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor. Incélcarea prevederilor anterioare va fi considerate tentativd de frauda sau
fraudd. Tentativa de frauda sau frauda atrag dupa sine climinarea candidatului din concurs si pierderea dreptului acestuia
de a ocupa o functie de conducere, indrumare i control in invétdmantul preuniversitar, pentru o perioad egald cu doua
mandate.

Persoanele care furnizeazi solutii ale subiectelor de concurs, falsifica rezolvarile testului, tolereaza sau iau parte la
actiuni sau intentii de fraudd ale candidatilor ori manifestd neglijentd in indeplinirea atributiilor raspund disciplinar, in
conformitate cu prevederile art.280-282 din Legea educatiei nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, sau cu ale
Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare sau raspund penal, dupi caz.

Fiecare item are un singur riispuns corect. Pentru fiecare item raspunsul considerat corect de citre candidat va fi
marcat prin umplerea pétratului corespunzitor. Candidatii vor utiliza doar pix de culoare albastra sau neagra care nu se sterge.

Dupa finalizarea rezolvarii testului, dar nu mai tarziu de 120 minute, fiecare candidat preda foaia de concurs si
ciorna responsabilului de sald, pe baza unui borderou tipizat.

Dupi ce semneazd in borderoul de predare-primire, candidatul rimane in sald in vederea participérii la etapa de
evaluare a testului.

fn cazuri exceptionale, dacd un candidat solicit parasirea temporard a salii, el este insotit de unul dintre
supraveghetori, pand la inapoierea in sala de examen; in aceast situatie timpul alocat rezolvarii subiectelor nu va fi prelungit.

Candidatul care se retrage din proprie initiativa poate solicita anularea testului, pe baza unei declaratii, preda testul si
pérdseste sala dupd cel putin o ord de la deschiderea plicului cu subiecte. In acest caz, testul grild nu este evaluat, iar
candidatul respectiv este considerat retras.

In cazul in care candidatul, care a sustinut si predat testul, nu se prezinti la etapa de evaluare, acesta nu va fi evaluat,
borderoul de notare fiind semnat de membrii evaluatori, de cei doi martori si/sau observatorii din sala de concurs iar rublicile
Semndtura candidatului si Rezultat se completeaza cu mentiunea Absent la evaluare.

Am primit la cunostinti, Candidat in sala nr................
Nume §i prenume

Semniitura
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ANEXA 12
Centrul Special:
Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

CONCURSUL PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR/DIRECTOR ADJUNCT, SESIUNEA IUNIE-
OCTOMBRIE 2022

SALA DE CONCURS

SUPRAVEGHEATA AUDIO -VIDEO
pentru asigurarea corectitudinii desfasuririi examenului

Datele cu caracter personal sunt prelucrate de citre Ministerul
Educatiei, cu sediul in strada G-ral Berthelot, nr. 28-30, sector 1,
Bucuresti, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia peroanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE. (Regulamentul
general privind protectia datelor), in scopul monitorizarii
persoanelor, spatiilor si/sau bunurilor publice si pentru asigurarea
corectitudinii desfasurarii concursului, conform prevederilor OMEC
nr. 5434/2020 si ale OMEC nr. 5991/2020, cu modificirile ulterioare.

Datele inregistrate nu vor fi dezviluite de catre terti, cu exceptia
organelor abilitate, conform legii. Persoanelor vizate le este garantat
dreptul de acces la datele respective, precum si dreptul de a depune
plangere la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi
Datelor cu Caracter Personal.
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ANEXA 13
Centrul Special:

Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

CONCURSUL PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR/DIRECTOR ADJUNCT, SESIUNEA IUNIE-
OCTOMBRIE 2022

SALA COMISIEI
SUPRAVEGHEATA AUDIO -VIDEO

Pentru asigurarea corectitudinii desfasurarii examenului

Datele cu caracter personal sunt prelucrate de citre
Ministerul Educatiei, cu sediul in strada G-ral Berthelot, nr.
28-30, sector 1, Bucuresti, in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia peroanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE. (Regulamentul general
privind protectia datelor), in scopul monitorizirii persoanelor,
spatiilor si/sau bunurilor publice si pentru asigurarea
corectitudinii desfasurdrii concursului, conform prevederilor
OMEC nr. 5434/2020 si ale OMEC nr. 5991/2020, cu
modificdrile ulterioare.

Datele inregistrate nu vor fi dezviluite de catre terti, cu
exceptia organelor abilitate, conform legii. Persoanelor vizate
le este garantat dreptul de acces la datele respective, precum si
dreptul de a depune plangere la Autoritatea Nationald de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.
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ACCESUL CANDIDATILOR

IN CENTRUL DE CONCURS LA PROBA
SCRISA

ESTE PERMIS IN INTERVALUL ORAR
| 8.00-8.45,

LUAND IN CONSIDERARE MASURILE
OBLIGATORII DE PREVENIRE SI
COMBATERE A IMBOLNAVIRILOR CU
SARS-CoV-2

NUMAI PE BAZA
DOCUMENTULUI DE IDENTITATE
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ANEXA 16

Centrul Special;

Concurs national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant
preuniversitar de stat — sesiunea iunie-octombrie 2022

ETAPE DE PARCURS N CONDITIILE iNREGISTRARII UNUI EVENIMENT CARE SA POATA FI iNCADRAT

1)

2)

3)

4

5)

6)

7

CA FRAUDA SAU TENTATIVA DE FRAUDA

fn cazul producerii unui eveniment in sala de concurs, responsabilul de sald va lua toate masurile pentru
conservarea/retinerea dovezilor si, in acelasi timp, pentru desfédsurarea normald a probei pentru candidatii neimplicati in
evenimentul respectiv; sesizarea faptelor poate fi facutd de: candidati, responsabilii de sala, supraveghetori, membrii
Comisiei de concurs si/sau reprezentanti ai M.E.;

Prin intermediul supraveghetorilor de pe holurile Centrului Special, anuntati de citre responsabilul de sal3, evenimentul
va fi comunicat presedintelui Comisiei de evaluare;

Presedintele Comisiei de evaluare se va prezinta la sala de concurs unde s-a produs incidentul, va analiza natura
evenimentului produs si va decide dacd faptele comise necesitd luarea deciziei de eliminare a candidatului, in baza
probelor si a declaratiilor persoanelor implicate;

fn cazul necesitatii elimindrii candidatului din concurs, presedintele Comisiei de evaluare, impreund cu responsabilul de
sald, respectiv cu alte persoane care au sesizat faptele (cu exceptia candidatilor care au sesizat faptele, care nu vor fi
intrerupti in timpul desfasurarii probei), vor consemna situatia in anexa la procesul-verbal de sanctionare a candidatului
(anexa nr.16 la prezenta procedurd), cu descrierea corectd si completd a evenimentului, atasind acestuia dovezile si
declaratiile persoanelor implicate (candidat/martori/observatori/persoane care au sesizat faptele) semnate si datate;
completarea procesului-verbal de sanctionare a candidatului si a anexei la procesul-verbal se va realiza astfel incat si
permitd desfasurarea normala a probei pentru candidatii neimplicati in evenimentul respectiv;

fn baza dovezilor, declaratiilor si descrierii evenimentului, Presedintele comisiei de evaluare va completa procesul-verbal
de sanctionare a candidatului, avand in vedere incilcarea prevederilor din metodologie, precizand tipul de sanctiune care
s aplicd. Procesul-verbal va fi completat in 2 exemplare, semnate de persoanele implicate, de Presedintele Comisiei de
evaluare si de candidat, un exemplar fiindu-i inmanat acestuia. Se recomand ca, in cazul producerii de evenimente in
salile de concurs, decizia presedintelui Comisiei de evaluare sa se raporteze si la vizualizarea inregistririi audio-video de
la sala de concurs, dupa finalizarea probei;

In cazul deciziei de eliminare din concurs, responsabilul cu gestionarea platformei dedicate va consemna sanctiunea in
aplicatia informatica dediCata Ia AAFESA ... ... ....c..c.. ... oo ce oot vee e s es st s sttt

Documentele si dovezile asociate evenimentului se indosariaz la mapa Comisiei din Centrul Special.

Orice alt eveniment in care este implicat un candidat va fi analizat prin raportare la prevederile din Meotdologie si

din procedurile MLE. si, daca solutionarea nu are corespondent in prevederile procedurii, presedintele comisiei de concurs/

coordonatorul Centrului Special va informa, cu prioritate, Comisia judeteani de concurs, apoi va informa Comisia nationald

de concurs, sesiunea iunie-octombrie 2022.
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Anexi la procesul-verbal de sanctionare a candidatului

#0800 000 60000 000000000000000000000000000000000000000000008008000000000000006000060600008000008000800000000000000000000000000000000000000000000000s0ssessss

#0000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000s000ssssesnsscssssssassscssss

Descrierea faptelor:

Tipul de sanctiune:

Anexdm urmdtoarele dovezi:

Am constatat faptele, (nume si prenume/semniturs)

Am luat la cunostinti,

Candidat Presedintele Comisiei de evaluare,

Inspector scolar general adjunct,
Semniituri prof.

Semnitura
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ANEXA 18

Fisa de evaluare

Validare dosar

Data: .07.2022 DA NU
E-mail:
CNP:
Criteriul — art.8 (1) din Metodologie Da Nu Observatii
1.Curriculum Vitae Europass, conform modelului HG 1021/2004:
2. Cerere de Inscriere completatd si semnati de candidat, anexa 3 la OME nr.
4597/2021;
3. Carte de identitate;
4. Certificat de nastere;
5. Certificat de casatorie, daca e cazul;
6. Hotararile judecétoresti/alte documente schimbare de nume, daci e cazul;
7. Acte de studii: diploma de licenté/certificatul de echivalare emis in conditiile
art.149 alin. (3) din LEN 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; este
suficient doar unul dintre aceste doud documente;
8. Ultimul document de numire/transfer/repartizare ca titular in invatamantul
preuniversitar;
9. Adeverinta, eliberati de unitatea de invatamant unde este titular cu: vechimea in
invatdmant, calificative FB in ultimii 2 ani gcolari incheiati, lucrati efectiv la catedrs,
faptul ca nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 2 ani scolari- conform modelului
prevazut in anexa 1 a OME nr. 4098/23.06.2022;
10. Cazier judiciar din care sé reiasa ¢ nu a avut antecedente penale;
11.Certificat medical art. 234 alin. (1) LEN 1/2011 si OMECS si OMS
3177/147/2015;
12. Declaratie pe propria raspundere nu "lucritor/colaborator securitate”- anexa 5 la
OME nr. 4597/2021,
13. Declaratie pe propria raspundere nu incompatibilitate - anexa 3 la OME
nr.4098/23.06.2022
14. Declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea documentelor din dosar -
anexa 7 la OME nr. 4597/2021.
MEMBRI EVALUATORI
Nume si prenume Semnadtura

Nota: art. 9 (1) In situatia in care se constatd neindeplinirea conditiilor de Inscriere sau lipsa unor documente obligatorii,

candidatul este declarat respins.
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