III. COMPETENTE SI CATEGORII DE ACTIVITATI

- EDUCATOARE -

COMPETENTE GENERALE

COMPETENTE SPECIFICE

CATEGORII DE ACTIVITATI

I. Aplicarea algoritmilor optimi
in proiectarea, organizarea, §i
evaluarea activitatilor didactice

Utilizarea adecvata a cunostintelor
de didactica generala, de psihologie
a prescolarilor;

Proiectarea, conducerea si evaluarea
continuturilor instructiv-educative;
Utilizarea optima a factorilor
spatio-temporali, in vederea
eficientizarii procesului instructiv-
educativ;

Adoptarea de strategii didactice
care sa permita utilizarea eficientd a
mijloacelor si auxiliarelor didactice
in procesul instructiv-educativ.

I.1. Proiectarea activitatii de invatare
pentru durate medii (semestre) si mari
(an scolar);

I. 2. Proiectarea unei unitati de
invatare;

I. 3. Asigurarea si utilizarea
materialului si auxiliarelor didactice in
activitatea didactica;

1. 4. Evaluarea progresului copiilor;
I. 5. Organizarea §i amenajarea
spatiului de joc si invétare.
I.6.C.D.S.

II. Aplicarea strategiilor de
comunicare didactica,
pedagogica si educationala

Stapanirea conceptelor si teoriilor
moderne de comunicare orizontald/
verticala, complexa, diversificata si
specifica;

Proiectarea, conducerea si
realizarea procesului instructiv —
educativ, ca act de comunicare;
Capacitatea de a diagnostica
asteptarile si interesele familiei.

II.1. Comunicarea educatoare —copil;
I1.2.Comunicarea educatoare
grupa/grup de copii - grup de
copii/copil-copil;

II.3.Comunicarea 1intre cadrele
didactice;

I1.4.Relatia cu parintii / comunitatea.

III. Dezvoltarea, consolidarea si
perfectionarea deprinderilor,
capacitatilor cognitive si motrice

IV. Utilizarea de tehnici de
stimulare a creativitatii si a
motivatiei in invatare

Stapanirea conceptelor si teoriilor
cognitive moderne privind formarea
de capacitati de cunoastere;
Selectarea metodelor optime in
vederea dezvoltarii simtului
artistic/estetic cat si deprinderilor
practice;

Manifestarea unei conduite
psihopedagogice inovative in plan
profesional/social.

III. 1. Formarea si dezvoltarea
capacitatii de invatare;

III. 2. Transmiterea cunostintelor de
bazi;

III. 3. Dezvoltarea fizica armonioasa;
II1. 4. Formarea deprinderilor practice.

IV.1. Formarea si dezvoltarea simtului
artistic;

IV. 2. Formarea §i dezvoltarea simtului
tehnic;

IV. 3. Formarea si dezvoltarea simtului
social - civic;

IV. 4. Formarea si dezvoltarea simtului
ludic ca suport al Invatarii si al
activitatilor recreative.




V. Stapanirea tehnicilor de
transfer a deprinderilor in
activitatile extracurriculare i
extragcolare

VI. Aplicarea tehnicilor de
cunoastere a problematicilor
socio-educationale in
consilierea, orientarea/
integrarea socio-psiho-
pedagogicaa elevilor

Adoptarea metodelor si tehnicilor
eficiente de cunoagsterea a copiilor
si integrare sociala;

Proiectarea si organizarea
activitatilor instructiv educative in
colaborarea cu comunitatea;
Elaborarea de strategii eficiente ale
parteneriatului gradinita-familie;
Responsabilizarea pentru rolul
social asumat.

V.1. Conceperea si coordonarea
activitatilor extragcolare si
extracurriculare;

V.2. Gradinita-partener al familiei.

VI.1. Dezvoltarea capacitatii de
identificare a Inclinatiilor /aptitudinilor
particulare;

VL. 2. Facilitarea realizarii unui
parcurs de instruire personalizat;

V1.3. Formarea si dezvoltarea
comportamentului social.

VII. Dobandirea unor
mecanisme psihice pentru a
realiza stapanirea de sine si
echilibrul comportamental in
toate situatiile educationale

Utilizarea metodelor si tehnicilor de
autocontrol psihocomportamental,;
Adoptarea de conduite eficiente
pentru depasirea ,,situatiilor limita”;
Manifestarea unor conduite
(auto)reflexive;

Deschiderea fata de schimbarile
care au loc 1n situatii de competitie,
examen, concurs etc.;

Asumarea integrald a diferitelor
roluri cu implicatii docimologice
(examinat/concurent).

VII.1 Formarea si dezvoltarea
comportamentului specific in situatii
de competitie, concurs, examen etc

VIII.Valorificarea oportunitatilor
de dezvoltare profesionald intr-
un mediu socio-profesional in
tranzitie

Manifestarea unei conduite
(auto)reflexive asupra activitatilor
didactice/pedagogice proprii;
Insusirea  cunostintelor de tip
organizational;

Deschidere
novatoare
profesionale;

fatd de tendintele
necesare  dezvoltarii

VIII.1.Reactualizarea continua a
cunostintelor profesionale;
VIII.2.Valorizarea calititilor umane si
asumarea principiilor deontologice
profesionale.




	II.4.Relaţia  cu părinţii / comunitatea.

