
LISTA DOCUMENTELOR NECESARE INSCRIERII
LA COI\CURSUL DE DIRECTOR/DIRECTOR

ADJUNCT

Dosarul de inscriere la concurs se depune in format letric la institulia care

organizeazd concursul, la registratura inspectoratului gcolarAvlinisterului

Educaliei Na{ionale/secretariatul unitdlii de inv6!5m6nt particular, dup[ caz, Si

trebuie sd conlin[ obligatoriu urmdtoarele documente:

a) cererelceren de inscriere completatS/completate qi semnatd/semnate de

candidat, potrivit modelului prevdzut in anexa nr. 1;

b) cartea de identitate;
c) certificatul de naqtere qi, daci este cazul, certificatul de cdsdtorie;

d) hotirdrile judec6toreqti/alte documente pentru persoana care qi-a schimbat

numele din diferite motive, dacd, este cazul;

e) actele de studii: diplomd de absolvire in situalia candidalilor absolvenli ai

colegiilor universitare pedagogice de institutori, diplomd de licenld/absolvire a

studiilor universitare, foi matricole/suplimente de diplom6;
f) documentul care atestd calitatea de membru al corpului nalional de experfi

in managementul educalional;
g) ultimul document de numire/transfer/repartizare ca titular in invd!6m6ntu1

preuniversitar;
h) certificatul ultimului grad didactic oblinut sau diploma de doctor/adeverinta

care atestd oblinerea titlului de doctor, dupd" caz;

i) documente justificative privind indeplinirea condiliei prevdzute la art.3 alin.
(7);
j) adeverin\dladeverinle care atesti oblinerea calificativelor "Foarte bine" in

ultimii 4 ani qcolari anteriori anului gcolar in care se desffigoard concursul,

lucrali efectiv la catedri in funclii didactice sau in funclii de conducere din
unit6li de invd(5m6nt/inspectorate gcolare/casele corpului didactic/Palatul

Nalional al CopiilorAylinisterul Educaliei Nalionale ori in funclii de indrumare qi

control din inspectorate qcolare/funclii de specialitate specifice in Ministerul
Educafiei Nalionale, indiferent de perioada in caie candidatul qi-a desfrqurat
activitatea, corespu nzdtoare funcliilor indeplinite in perioada respe ctld;

k) adeverinld/adeverinfe care atestd cd nu a fost sanclionat disciplinar in
ultimul an qcolar anterior anului desfrqurdrii concursului qi nici in anul qcolar in
curs, in care a funclionat sau func(ioneazd" efectiv la catedrd, indiferent de

perioada in care $i-a desfrqurat activitatea qi de func1iile ocupate, funclii
didactice, de conducere din unitSli de invdldmAnt/inspectorate qcolare/casele

corpului didactic/Palatul Nalional al CopiilorAvlinisterul Educaliei Na[ionale sau

decizia de constatare a radierii de drept a sanc(iunii, dacd este cazul;
l) cazier judiciar din care s5 reiasS c5 nu are antecedente penale;



m) certificat medical eliberat in temeiul prevederilor art. 234 alin. (1) din
Legea nr. 112011, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, conform Ordinului
ministrului educaliei qi cercetirii qtiintifice qi al ministrului s6n6td1ii nr.
3.177114712015 privind aprobarea formularului specific al certificatului medical
necesar pentru incadrarea gi menlinerea intr-o funclie de conducere sau de
indrumare qi de control din invdl6mdntul preuniversitar;

n) declaralie pe propria rdspundere care sd ateste cd nu a avut statutul de
"lucrdtor al Securitetii" sau "colaborator al Securita1ii", conform modelului din
anexa nr. 13;

o) declaralie pe propria rdspundere cd nu se afld in una dintre situaliile de
incompatibilitate prevdntte Ia art.3 alin. (12), art. 4 sau 5;

p) dupd caz, binecuvAntarea cultului emisd in vederea ocupdrii prin concurs a
funcliei de director sau de director adjunct, in cazrrl liceelor qi seminariilor
teologice; documentul scris care atesti consultarea organiza[iei judelene care
reprezintd' minoritatea respectivd in Parlamentul Rom6niei sau, dacdminoritatea
nu are reprezentare parlamentarS, documentul scris care atestd consultarea
grupului parlamentar al minoritdlilor nalionale, in cazul unitdlilor de invd{EmAnt
cu predare intr-o limbd a unei minoritili na{ionale; avizul consiliului de
administralie al unitdlii de invdldmAnt, in cazul candidaturilor pentru ocuparea
functiilor de director qi de director adjunct din unit6lile de inv6ldm6nf care
qcolarizeazd, exclusiv in invdldm6nt profesional gi tehnic qi au o pondere
majoritard a invdlrmdntului dual; avizul eliberai de
asocialiile/fundaliile/federaliile/ centrele/planurile care gestionea zd pluralismul
educational la nivel na{ional, recunoscute de Comisia Nalionald pentru
Alternative Educalionale, in cantl unitdlilor de inv[{dmant caie qcolarizeazd,
prep onderent intr-o alternativd educali o nald;

q) curriculum vitae Europass, conform modelului elaborat prin Decizia nr.
2.241120041C8 a Parlamentului European gi a Consiliului din 15 decembrie
2004 de instituire a unui cadru comunitar unic pentru transparen{a calificdrilor qi
competenlelor (Europass), potrivit modelului prevdzut in anexa nr. 2,la care se
anexeazd' documente doveditoare care sd suslind declaraliile din curriculum
vitae, structurate in ordinea criteriilor din figa de evaluare prevdzutdin anexa nr.
3;

r) scrisoarea./scrisorile intenlie candidatulr) Scrlsoarea/scrlsortle de mtenlte in care candidatul prezintd, cum apre ciazd cd
rdspunde criteriilor de competenfd, expertizd,, profil personal gi atribu]iilor
funcliei de director/director adjunct la unitatea/unit[1ile de invdlSm6nt pentru
care candideazd;
s) oferta managerialS/ofertele manageriale pentru unitatea/unitdlile de

inv6{5m6nt pentru a cdror func{ii de conducere candid eazd., in plic sigilat;
0 declaratie pe propria rispundere privind veridicitatea conlinutului

documentelor din dosarul de inscriere la concurs, conform modelului prwdzut in
anexa nr.9;

de



u) opisul dosarului, in dou[ exemplare, in care este consemnat numdrul totalde pag^ini.

{2} In dosarul de inscriere, care se depune in format letric, documenteleprevdzrte la alin..(l) lit. a), k), l), m), r), ;), r), s), t), u) qi curriculum vitae sedepun in original, iar celelalte'docum-ente in' copie certificatd ,,conform 
cuoriginalul" de catre secretarul-qef/secretarul unitdtii de inv6{dmant/institu{iei incare candidatul iqi desfrgoard activitateala momeniul inscrierii.


