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PROCEDURA DE SELECTE A PARTENERILOR

in cadrul proiectelor implementate prin POCU 2014-2020
Apelul "Educatie non formala in sistem outdoor”

Axa prioritard nr. 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii — 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului
egal la Tnvatdmantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale,
nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiective Specifice:

0.5.6.3. - Reducerea parésirii timpurii a scolii prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a
oportunitatilor egale pentru elevii apartinand grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand minoritatii
roma si elevii din mediul rural / comunitatile dezavantajate socio-economic;

0.8.6.6. - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din Tnvatamantul pre-universitar in vederea
promovérii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive

LIDER: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SUCEAVA
Str. Calea Unirii, nr. 15, cod postal 720018, judetul Suceava
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Formular 5

PROCEDURA DE SELECTE A PARTENERILOR
in cadrul proiectelor implementate prin POCU 2014-2020

. SCOPUL PROCEDURII
Inspectoratul Scolar Judetean Suceava', denumit in continuare Solicitant,
intentioneazé sa depuna cereri de finantare pentru proiectele ID MySMIS 153434, cu
titlul ,Edudoy-Bucuria de a invata altfel’, ID MySMIS 154196, cu titlul EduOut-Scoala
din afara clasei si ID MySMIS 154198, cu titlul EduAll -Impreuna invatam altfel!, in
cadrul Apelului de proiecte ,Educatie nonformala in sistem outdoor”, Axa Prioritara 6 —
Educatie si competente, Obiectivul tematic -, Prioritatea de investitii 10.i. Reducerea si
prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul
prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de nvatare formale,
nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare, Obiectivele specifice:

e 0.S.6.3. - Reducerea parasirii timpurii a scolii prin masuri integrate de prevenire
si de asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartinand grupurilor
vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand minoritatii roma si elevii din mediul
rural / comunitdtile dezavantajate socio-economic;

e 0.5.6.6. - imbunatatirea competentelor personalului didactic din fnvatdmantul
pre-universitar in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate
orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

in vederea implementarii proiectelor mai sus mentionate, solicitantul trebuie sa
selecteze partener/parteneri, iar prezenta procedurd descrie etapele procesului de
selectie a partenerilor, in conformitate cu prevederile legislatiei si reglementarilor
aplicabile.

Prezenta procedura este intocmitd tn scopul prezentarii modului de selectare a
partenerilor, etape, criterii, proceduri de lucru, termene si orice alte aspecte
administrative care sunt in sarcina exclusivd a beneficiarului, Inspectoratul Scolar
Judetean Suceava.

Il. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedura este realizatd in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si
este aplicabila Tn cadrul proiectelor ,Edudoy-Bucuria de a invata altfel”, EduOut-
Scoala din afara clasei si EduAll -impreund invitam altfel!, pentru Selectia de
parteneri, entitdti publice si private, pentru incheierea Acordurilor de Parteneriat, in
vederea elaborarii $i depunerii cererilor de finantare in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020 (POCU), Axa prioritard 6 - Educatie si competente, 0.S.6.3. -
Reducerea parasirii timpurii a scolii prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a
oportunitatilor egale pentru elevii apartindnd grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii
apartindnd minoritatii roma si elevii din mediul rural / comunitatile dezavantajate socio-
economic; O.S.6.6. - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din nvatimantul
pre-universitar in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe
nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

! Denumire solicitant.






Descrierea proiectului:

Obiectivul general al proiectului il constituie reducerea si prevenirea abandonului scolar
timpuriu prin masuri integrate de preventie, respectiv participarea unui numar de 324 de
elevi la programe de educatie nonformala in sistem outdoor si imbunatatirea
competentelor a 36 de cadre didactice/personal de sprijin.

Obiective specifice

OS1: Informarea si constientizarea a 60 de cadre didactice din 3 institutii de invatamant
preuniversitar din judetul Suceava cu privire la importanta formarii profesionale,
necesitatea reactualizarii continue a cunostintelor si a competentelor profesionale,
necesitatea cresterii calitatii actului educational din prespectiva adaptarii la nevoile
elevilor.

OS2: Perfectionarea profesionala specializata si certificarea a 36 de cadre didactice si
personal de sprijin din 3 institutii de invatamant preuniversitar din judetul Suceava prin
derularea programului de formare “Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!”,
curs pentru care se vor acorda 15 credite transferabile.

OS3: Promovarea participarii echitabile a copiilor in invatamantul obligatoriu, in special a
copiilor apartinand grupurilor vulnerabile, prin informarea a 450 de elevi din 3 institutii de
invatamant preuniversitar din judetul Suceava cu privire la importanta sistemului
educational, promovarea accesului egal la invatamantul de calitate, precum si activitatile
proiectului.

OS4: Imbunatatirea sistemului educational pentru 324 de elevi din 3 instituti de
invatamant preuniversitar din judetul Suceava prin organizarea si derularea programelor
de educatie nonformala in sistem outdoor.

OS5: Reducerea parasirii timpurii a scolii si cresterea ratei de participare a 324 de elevi
din 3 institutii de invatamant obligatoriu din judetul Suceava prin organizarea de activitati
educationale in sistem outdoor.

Activitati proiect:

A1 Managementul proiectului

A1.1  Managementul general al proiectului: planificarea, organizarea, evaluarea si
controlul proiectului

A1.2  Activitati indirecte de suport pentru managerul de proiect, informare si publicitate
si alte activitati administrative conexe

A2 Organizarea unui program de perfectionare pentru un numar de 36 cadre
didactice

A2.1 Selectarea si recrutarea a 36 de cadre didactice in vederea inscrierii la programul
de formare

A2.2 Perfectionarea profesionala specializata acreditata a resurselor umane pentru
invatamantul preuniversitar prin organizarea si derularea programului de formare
“Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!”

A3 Organizarea si derularea de activitati in sistem outdoor pentru 324 de elevi din
scolile partenere

A3.1  Dezvoltarea a 3 Centre Interactive de Educatie Outdoor (CIEQ) in scolile tinta
A3.2 Activitati de selectie, recrutare si comunicare cu grupul tinta elevi in vederea
participarii la activitati de educatie outdoor






A3.3 Organizarea si derularea programelor de educatie nonformala in sistem outdoor
pentru 324 de elevi din grupul tinta

A3.4 Organizarea de activitati educationale in sistem outdoor pentru 324 de elevi din
grupul tinta

A3.5 Organizarea de cluburi de dezbateri in sistem outdoor si actiuni de promovare a
educatiei incluzive pentru 324 de elevi din grupul tinta

Rezultate:

R1: 1 Metodologie de implementare/coordonare/monitorizare si control elaborata
(strategia de implementare si management a proiectului)

R2: 14 sedinte lunare de management

R3: 14 planificari lunare privind derularea proiectului

R4: 1 antet al proiectului

R5: 1 comunicat de presa publicat la inceputul proiectului

R6: 1 comunicat de presa publicat la finalizarea proiectului

R7: 1 set de materiale de informare si publicitate

R8: 1 Procedura de achizitie publica

R9: 6 Rapoarte tehnice de implementare

R10: 6 Cereri de rambursare

R11: 1 Raport de evaluare finala a activitatilor rezultatelor si indicatorilor;

R12: 3 evenimente de informare — cadre didactice organizate in scolile partenere

R13: 60 de cadre didactice si personal de sprijin din scolile partenere informate cu
privire la activitatile proiectului

R14: 1 Metodologie de selectie a grupului tinta — cadre didactice si personal de sprijin
elaborata

R15: 36 de cadre didactice si personal de sprijin inscrise in grupul tinta al proiectului
R16: 1 curs “Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!” organizat

R17: 36 de cadre didactice si personal de sprijin instruiti si certificati in cadrul
programului de perfectionare profesionala organizat

R18: 3 Centre Interactive de Educatie Outdoor (CIEO) create in cadrul scolilor partenere
R19: 1 personaj Super Erou creat si promovat in cadrul evenimentelor de informare
R20: 15 evenimente de informare — elevi organizate in scolile partenere

R21: 450 de elevi informati cu privire la activitatile proiectului si importanta sistemului
educational

R22: 1 Metodologie de selectie a grupului tinta — elevi elaborata

R23: 324 de elevi inscrisi in grupul tinta al proiectului

R24: 324 de elevi participanti la programe de educatie nonformala in sistem outdoor
R25: 1 Compendium activitati outdoor realizat

R26: 1 set de materiale suport elaborate

R27: 324 de elevi participanti la workshopuri de educatie pentru ecologie si dezvoltare
durabila

R28: 162 de elevi participanti la actiuni de sanatate, igiena si nutritie

R29: 1 set de materiale suport elaborate

R30: 162 de elevi participanti la cluburi de dezbateri “Democratia suntem noi, implica-te
si tu”

R31: 162 de elevi participanti la actiuni de promovare a educatiei incluzive

lll. CADRU LEGISLATIV

e OUG nr. 40/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020;






e HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020,

e Documentul ,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020",

e Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru apelul ,Educatie nonformala in
sistem outdoor”,

e Alte reglementari specifice?.

e 0O.U.G. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobatd cu modificari
prin Legea nr. 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a QUG
64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea
acestora pentru obiectivul convergenta,

e H.G. nr.218/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergent.

IV. DEFINITII

nu este cazul

V. DESCRIEREA PROCEDURII

V.1. Activitatea de selectie are la baza urmatoarele principii:
e Transparenta;

Nediscriminarea;

Tratamentul egal;

Eficienta utilizarii fondurilor;

Legalitate;

Trasabilitate.

V.2. Documente utilizate
e prezenta procedura
Anunt cu privire la intentia de selectare a partenerului/partenerilor;
Decizia de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;
Raportul privind rezultatul procedurii de selectie;
Adresa de acceptare a partenerilor;
Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.
Anexe
Formulare
Scrisoare de intentie
Fisa partener
declaratii cofinantare/ Hotararea Consiliului Local
documente relevante partener( experiente anterioare, Cv, etc)
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale POCU 2014-2020

% Se vor completa alte reglementari aplicabile solicitantului, daca este cazul.
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e Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru apelul ,Educatie nonformala in
sistem outdoor”,

V.3. ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE

1. Elaborarea anuntului de selectie, care va contine cel putin urmatoarele

elemente:

a) Data limitd de depunere a dosarelor de candidatura si modalitatea de
depunere (adresa, forma, persoana de contact, tel, e-mail, fax, etc.);

b) Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare;

c) Obiectivul general si scopul cererii de finantare;

d) Principalele activitati ce vor fi derulate Tn cadrul proiectului;

e) Activitatea/Activitatile in care va fi implicat fiecare partener;

f) Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv
punctajul stabilit pentru fiecare criteriu Tn parte);
(in ceea ce priveste criteriile de eligibilitate a partenerului/partenerilor, se va
avea in vedere respectarea cel putin a cerintelor impuse de catre AM/OI prin
Ghidului Solicitantului Conditii Specifice aferent cererii de proiecte Tn cauza.)

g) Forma de prezentare a aplicatiei de catre entitatea interesata sa devina
partener (documente, format etc.).

2. Publicarea anuntului de selectie

In vederea respectérii principiului transparentei, solicitantul va publica pe site-ul propriu
un anunt cu privire la intentia de selectare a unui partener/unor parteneri, entitate/entitati
privatad/private. Anuntul va fi publicat cu cel putin 10 zile lucratoare inainte de termenul
limitd de depunere a candidaturilor. Termenul de 10 zile incepe in prima zi lucratoare
urmatoare zilei publicarii anuntului si se finalizeaza in cea de-a zecea zi lucratoare, fie la
ora oficiala de inchidere a institutiei, in cazul in care documentele sunt solicitate pe
suport hartie, fie la ora 24.00 daca documentele pot fi transmise prin mijloace
electronice.

3. Constituirea comisiei de evaluare

Selectarea unui partener / unor parteneri in cadrul prezentei proceduri se poate realiza
numai daca indeplineste criteriile de selectie si grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte) stabilite in conformitate cu Ghidul Solicitantului.

Evaluarea ofertelor de parteneriat se va face de catre Comisia de evaluare ce va fi
stabilitd prin decizia reprezentantului legal al beneficiarului, respectandu-se cele doua
grile— Grild de evaluare etapa de calificare a ofertantilor si — Grila evaluare si selectarea
ofertantilor. Membrii comisiei de evaluare trebuie sa aiba experientéd in implementarea
proiectelor. cu finantare europeana, evaluarea si selectia sa fie transparenta si corecta.

Inspectoratul Scolar Judetean Suceava, ca entitatea finantatd din fonduri publice
aplicantd, va avea in vedere respectarea legalitatii si asigurarea trasabilitatii tuturor
documentelor emise 1n cadrul proceduri de selectie, precum si regimul
incompatibilitatilor si conflictului de interese.)

4. Evaluarea aplicatiilor
Evaluarea se va finaliza cu un Raport privind rezultatul procedurii de selectie, datat
si semnat de catre toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de catre presedintele
acesteia, asumat de catre reprezentantul legal al entitatii finantate din fonduri publice
aplicante, care va contine cel putin urméatoarele:
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a) Referinte:
e procedura aplicata;
e numarul/ data anuntului si data publicarii acestuia;
b) Continutul raportului:
e Informatii generale
Legislatia aplicabila
Calendarul procedurii de selectie
Modul de desfasurare a procedurii de selectie
Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul-limita de depunere
Informatii privind toti ofertantii/candidatii participanti la procedurs;
Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform
modalitatii interne stabilite pentru selectie;
¢) Concluzii si semnaturi

5. Publicarea rezultatelor procedurii de selectie
Solicitantul publicd pe site-ul propriu anuntul cu privire la rezultatul procedurii de
selectie, care va contine informatiile cuprinse in anuntul de intentie si informatii privind
ofertantii/candidatii participanti la procedura admisi si respinsi, si punctajul obtinut de
fiecare dintre acestia.

VI. Responsabilitati

Responsabilitatile partenerilor vor fi trasate in conformitate cu Ghidul Solicitantului —
Coditii Specifice “Educatie nonformald in sistem outdoor”, experienta specificd a
acestora si activitatile proiectului.

Responsabilitatile vor fi definite in baza Acordului de parteneriat ce va fi semnat intre
parti.

Anuntul de selectie parteneri

Anexa 1 - Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Fisa de partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a participantilor

Formular 2 — Declaratie de eligibilitate

Formular 3 — Declaratie cu privire la evitarea dublei finantari

Tntocmit,

Inspector proiecte educationale

prof. Lidia ACOZTOQ_IE
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Nr.1297din 23.11.2021

ANUNT SELECTIE PARTENERI

in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020
(POCU)

Apelul ?Educatie non formald in sistem outdoor”

Inspectoratul S colar Judetean Suceava

Str. Calea Uniri, nr. 15, cod postal 720018, judetul Suceava
Date de contact

Tel: 0230520638

Fax: 0230520637

E-mail: isjsu(@isy.sv.edn.ro ; isjsi@yaboo.com

Web: www.isi.sv.edu.ro

In conformitate cu prevederile O.U.G. 64/2009 cu modificirile si completirile ulterioare, aprobatdi cu modificiri
prin Legea nr. 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a OUG 64/2009 aprobate prin H.G.
nr.218/2012, pentrn aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanter de nrgentd a Guvernului nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale §i utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, in
baza O.U.G. nr. 40/ 2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentrn perioada de programare 2074-
2020 §i ale Normelor metodologie de aplicare ale O.U.G 40/ 2015 §i Ghidnl solicitantului conditii generale, Orientiri
privind accesarea finanidrilor in cadrnl Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020 si "Ghidul Solicitantului
— Conditii Spectfice ,, Educatie nonformald in sistem outdoor”, Axa Prioritari 6: ,,Educatie §i competente”,
Obiectivnl Specific 6.3 - Reducerea pdrdsirii timpurii a Scolii prin mdsuri integrate de prevenire §i de asigurare a
oportunitafilor egale pentru elevii aparfinind grupurilor vulnerabile, cn accent pe elevii apartinind minorititii roma §i
elevis din mediul rural | comunitifile deavantajate socio-economice §i Obiectiv Specific 6.6. - Imbundtitirea competentelor
personalului didactic din Invatamantul pre-universitar in vederea promovirii unor servicii educationale de calitate orientate
pe nevoile elevilor 57 a unei §coli incluzive, Inspectoratul $colar Judetean Suceava, anunti organizarea unei
proceduri de selectie pentru incheierea unor Acorduri de Parteneriat cu scoli, entititi, persoane
juridice, in vederea depunerii _a trei cereti de finantare prin Programul Operational Capital Uman 2014
— 2020~ Conditii Specifice ,,Educatie nonformali in sistem outdoor”, Axa Prioritari 6: ,,Educatie si
competente”.

1. Principalele actiuni/activitati ale proiectului (conform Ghidului Solicitantului — Conditii







Specifice ,,Educatie nonformald in sistem outdoor”, Axa Prioritari 6: ,,Educafie $i competente”,
Obiectivul Specific 6.3 si Obiectiv Specific 6.6.

1.1 in cadrul acestot apelui de proiecte vor fi sustinute in mod corelat misuti din cadrul OS 6.3.,
menite si asigure Imbunititirea participirii In Invdfimantul primar §i secundar prin dezvoltarea unot
misuti integrate de preventie, corelat cu cele din cadrul OS 6.6. destinate formirii profesionale unitare,
initiald §i continud, a personalului didactic specializat.

In raport cu obiectivele acestui apel de proiecte, misurile destinate realizitii OS 6.3. sunt
principale, cele destinate realizitii OS 6.6. fiind secundate din perspectiva duratei §i a intensitiii formarit
continue, ptecum §i din petspectiva valotii bugetului alocat in cadrul unei cereri de finanfare depuse.

In vederea indeplinitii OS 6.3., va fi finantati prin FSE implementarea urmétoarelor activititi,
desfisurate in sistem outdoot, pe nivelul ISCED al unititii de invifdmant:

1. Activititi de bazi pentru programe de educatie nonformali sau in sistem outdoor, activitafi
activ-participative, interactive, centrate pe copii;

2. Programe socio-educationale de dezvoltare cognitivi,

3. Activititi educationale orientate citre dezvoltarea/obtinerea de competente;

4. Activititi de tipul cluburilor/atelierelor/cercurilor pe domenii de interese (pentru dezvoltarea
aptitudinilor socio-emotionale, pentru favorizarea auto-exprimirii, cu accent pe dezvoltarea limbajului,
pentru a putea exersa coordonarea si functile motorii sub supraveghere si prin interactiune cu
petsonalul);

5. Programe $§i activititi activ-participative educator/profesor - elev, pentru imbundtitirea utilizdrii
limbajului s1 aptitudinilor sociale, conducand la dezvoltarea abilititilor logice si de rationare;

6. Ateliere de dezvoltare a abilitdtilor cognitive si practice de bazi necesare pentru utilizarea
informatiilor relevante in scopul executirii sarcinilor si rezolvirii problemelor de rutini;

7. Activitifi practice de obsetvatre/descopetire a cunostintelor abia dobandite in educatia formali;

8. Activitifi interdisciplinare penttu prevenitea/tratarea analfabetismului functional cu ptivire la
intelegerea/procesatea/folosirea rationald §i asumati a notiunilor acumulate in educatia formali;

9. Activititi pregititoare/ educative/de otientare, pentru copiii cate utmeazd si intre intr-un alt
ciclu gcolar, In vederea sprijinitii tranzitiei §colare a copiilor in momentele ctitice pentru evitarea riscului
educational (copiii de 5 ani care urmeazd si intre In clasa pregititoare, copiii de clasa a patra care
urmeazi si intre In clasa a cincea, copiii de clasa a opta cate urmeazi si intre la liceu) $i activititi care
sptijind acomodarea copiilot/elevilot in noul ciclu de invitimant;

10. Programe sau activitifi de prevenire a parisitii timpurii a colii prin sport, artd, educatie in aer
liber §i alte activitifi care dezvoltd talentele copiilor, spiritul de echipi, cteativitatea, abilititile de
leadership etc;

11. Programe sau activitati de educatie pentru sinitate, igiend §i nutritie sinitoas;

12. Programe sau activitifi care vizeazd desegregatea Scolari, creSterea stimei de sine, educatie
interculturali;

13. Orice alt tip de activitate/metodd adaptati la nevoia copilului vulnerabil §i care contribuie la
prevenirea sau reducerea abandonului §colar etc.

Prezentul apel de proiecte are ca obiectiv derularea activititilor educationale in afara silii de clasi,
in special in spatiile amenajate prin intermediul proiectului. Sunt promovate metodele de invitare in afara
silii de clasd, inclusiv in spatiile de invifare in aer liber. Lista propusi mai sus reprezinti exemple
orientative de activitdti, acestea pot fi planificate §i nuantate in cadrul proiectelor depuse, in functie de

nevoi $i particularititi ale §colilor implicate.






In vederea indeplinirii OS 6.6, vor fi finantate prin FSE urmitoarele tipuri de actiuni:

* Perfectionarea profesionald specializati acreditati a resurselor umane pentru invitimantul
preuniversitar, In special in cazul personalului care lucreazi cu copiit apattinand gtupurilor vulnerabile,
inclusiv copii apartinand minotititii rome, copii cu nevoi speciale, copii din comunititile dezavantajate
socio-economic.

* Pentru actiuni aferente OS 6.6., este obligatotie frecventarea, de citre persoanele din grupul tintd
al proiectelor depuse, a unui program de petfectionate profesionald In domeniul organizarii §i furnizirii
educatiei nonformale in sistem outdoor pentru cate se vor acorda credite profesionale transferabile
conform reglementirilor in vigoare, emise de Ministerul Educatiei.

Este obligatoriu ca proiectul si includi actiuni corelate §i unitare atat din cadrul OS 6.3., cat si din
OS 6.6.

Participantii in cadrul procedurii de selectie vor fi implicati in actiunile/activitatile proiectului,
descrise antetiot, pe cate acestia le pot implementa in functie de specificul fiecarui participant.

1.2 Activitati si rezultate pe care le propunem pentru proiect:

Al Managementul proiectului

A1.1 Managementul genetal al proiectului: planificarea, organizarea, evaluarea si controlul proiectului
A1.2  Activitati inditecte de supott pentru managerul de proiect, informare si publicitate si alte activitati
administrative conexe

A2 Otrganizarea unui program de petfectionare pentru un numar de 36 cadre didactice

A2.1  Selectarea si recrutarea a 36 de cadre didactice in vederea inscrierii la programul de formare

A22  Petfectionarea profesionala specializata acreditata a resutselor umane pentru invatamantul
pteuniversitat prin organizatea si derularea programului de formare “Educatie prin activitatt outdoor,
pentru fiecare copil!”

A3 Organizarea si derularea de activitati in sistem outdoor pentru 324 de elevi din scolile partenere
A3.1 Dezvoltarea a 3 Centre Interactive de Educatie Outdoor (CIEO) in scolile tinta

A3.2  Activitati de selectie, recrutare si comunicare cu grupul tinta elevi in vederea participarii la
activitati de educatie outdoor

A3.3  Otganizarea si derularea programelor de educatie nonformala in sistem outdoor pentru 324 de
elevi din grupul tinta

A3.4  Otganizarea de activitati educationale in sistem outdoor pentru 324 de elevi din grupul tinta
A3.5 Otganizarea de cluburi de dezbateti in sistem outdoor si actiuni de promovare a educatiei
incluzive pentru 324 de elevi din grupul tinta

Rezultate:

R1: 1 Metodologie de implementare/cootdonare/monitotizare si control elaborata (strategia de
implementare si management a proiectului)

R2: 14 sedinte lunare de management

R3: 14 planificari lunare privind derularea proiectului

R4: 1 antet al proiectului

R5: 1 comunicat de presa publicat la inceputul proiectului
R6: 1 comunicat de presa publicat la finalizarea proiectului
R7: 1 set de materiale de informare si publicitate

R8: 1 Procedura de achizitie publica

R9: 6 Rapoatte tehnice de implementate






R10: 6 Cereri de rambutsare
R11: 1 Rapott de evaluate finala a activitatilor rezultatelor si indicatorilor;

R12: 3 evenimente de informate — cadre didactice organizate in scolile partenere

R13: 60 de cadre didactice si personal de sptijin din scolile pattenere informate cu privire la activitatile
proiectului

R14: 1 Metodologie de selectie a grupului tinta — cadre didactice si personal de sprijin elaborata
R15: 36 de cadre didactice si personal de sprijin inscrise in grupul tinta al proiectului

R16: 1 curs “Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!” organizat

R17: 36 de cadre didactice si personal de sptijin instruiti si certificati in cadrul programului de
petfectionare profesionala organizat

R18: 3 Centre Interactive de Educatie Outdoor (CIEO) create in cadrul scolilor partenere

R19: 1 personaj Super Erou creat si promovat in cadrul evenimentelor de informare

R20: 15 evenimente de informare — elevi organizate in scolile partenere

R21: 450 de elevi informati cu ptivire la activitatile proiectului si importanta sistemului educational
R22: 1 Metodologie de selectie a grupului tinta — elevi elaborata

R23: 324 de elevi inscrisi in grupul tinta al proiectului

R24: 324 de elevi participanti la programe de educatie nonformala in sistem outdoor

R25: 1 Compendium activitati outdoor realizat

R26: 1 set de materiale suport elaborate

R27: 324 de elevi participanti la workshopuri de educatie pentru ecologie si dezvoltare durabila
R28: 162 de elevi participanti la actiuni de sanatate, igiena si nuttitie

R29: 1 set de materiale suport elaborate

R30: 162 de elevi participanti la cluburi de dezbateri “Democratia suntem noi, implica-te si tu”
R31: 162 de elevi participanti la actiuni de promovare a educatiei incluzive

2. Obiectivul general si scopul cererii de finantare conform ghid: Reducerea $i prevenirea

abandonului §colar timpuriu §i promovarea accesului egal la Invitdmantul prescolar, primar $i secundar
de calitate, inclusiv la parcursuri de invifare formale, nonformale $i informale pentru reintegrarea in

educatie si formare

Obiective specifice

Obiectivul Specific 6.3 - Reducerea pirisitii timpurii a Scolii prin misuri integrate de prevenire si de
asigurare a oportunititilor egale pentru elevii apartinand grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii
apartinand minoritafii roma §i elevii din mediul rural / comunititile dezavantajate socio-economice $i
Obiectiv Specific 6.6. - Imbunititirea competentelor personalului didactic din invitimantul pre-
universitar in vederea promovirii unor servicii educationale de calitate otientate pe nevoile elevilor i a
unei Scoli incluzive

OBIECTIVE PROIECT ptopus

Obiectivul general al proiectului il constituie reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu prin
masuri integrate de preventie, respectiv patticiparea unui numar de 324 de elevi la programe de educatie

nonformala in sistem outdoor si imbunatatitea competentelor a 36 de cadre didactice/ personal de
sprijin.

Obiective specifice






OS1: Informarea si constientizarea a 60 de cadre didactice din 3 institutii de invatamant preuniversitar
din judetul Suceava cu privire la importanta formarii profesionale, necesitatea reactualizarii continue a
cunostintelor si a competentelot profesionale, necesitatea cresterii calitatii actului educational din

prespectiva adaptarii la nevoile elevilor.

OS2: Petfectionarea profesionala specializata si certificarea a 36 de cadre didactice si personal de sprijin
din 3 institutii de invatamant preunivetsitar din judetul Suceava prin derularea programului de formare
“Educatie ptin activitati outdoot, pentru fiecare copill”, curs pentru care se vor acorda 15 credite
transferabile.

OS3: Promovarea patticipatii echitabile a copiilor in invatamantul obligatoriu, in special a copiilor
apartinand grupurilor vulnerabile, prin informarea a 450 de elevi din 3 institutii de invatamant
preunivetsitar din judetul Suceava cu ptivite la importanta sistemului educational, promovarea accesului
egal la invatamantul de calitate, precum si activitatile proiectului.

OS4: Imbunatatirea sistemului educational pentru 324 de elevi din 3 institutii de invatamant
preuniversitar din judetul Suceava prin otganizarea si derularea programelor de educatie nonformala in

sistem outdoot.

OS5: Reducerea parasitii timpurii a scolii si ctesterea ratei de participare a 324 de elevi din 3 institutii de
invatamant obligatoriu din judetul Suceava prin organizarea de activitati educationale in sistem outdoor.

3.Valoarea minim3 $i maxima a proiectului, rata de cofinantare

3.1 Valoarea totald a unui proiect este de minimum 101.000 euro si maximum 350.000 euro.

Cursul de schimb care va fi utilizat pentru stabilirea acestei valoti este cursul Inforeuro aferent lunii
octombrie 2021, respectiv 1 EURO = 4,9460 lei.
Bugetul proiectului va fi exprimat DOAR in lei.

3.2 Cofinantarea nationald (cofinantarea publicd §i cofinanfarea proprie)

Contributia eligibild minima a solicitantului reprezinti procentul din valoarea totald eligibild a proiectului
ptopus, care va fi suportat de solicitant, conform cetinfelor previzute in documentul Otientiti privind
accesarea  finantdrilor in  cadrul Programului  Operational Capital Uman 2014-2020,
ocu-a-fost-actualizat-documentul-otientari-privind-accesarea-finantarilor-in-cadrul-
programului-operational-capital-uman-2014-2020/

Pe parcursul implementirii proiectului, cheltuielile necesate derulitii proiectului angajate de Solicitant dar
cate nu fac parte din cheltuielile declarate eligibile in cadrul acestoti apeluti, vor fi suportate de citre
acesta.

4. Durata proiectului: 18 luni

5._Grupul tinta al proiectului






In cadrul prezentei cereti de propuneri de proiect, grupul fintd cuprinde urmitoarele categorii:
Pentru realizarea OS 6.3.:
- Elevi din invitdmantul preuniversitar obligatoriu, clasele 0-X (ISCED 1-3), in special elevi din grupurile
vulnerabile, cu accent pe elevii aparfinand minoritifii rome, elevi din mediul rural, elevi cu dezabilititi,
elevi din comunititile dezavantajate socio-economic;
Pentru realizarea OS 6.6.:
1. Personal didactic din invitimantul preuniversitar obligatoriu (clasele 0-X);
2. Personal de sprijin din scoli din Invifdmantul preuniversitar obligatoriu (clasele 0-X).
Grupul tintd eligibil in cadrul acestei ceteti de propuneti de proiecte include numai cetiteni UE cu
domiciliul sau resedinta legali in Romania.
a) Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tintd formate din elevi din invitimantul preuniversitar
obligatoriu trebuie si indeplineascd CUMULATIV urmitoarele condifii:
0 au domiciliul/ locuiesc in regiunea de dezvoltate In cate se implementeazi proiectul;
O prezinti o adeverinti de inmatriculare in invitimantul primar/gimnazial/clasele IX-X la data la care
persoana va beneficia pentru prima dati de sprijinul oferit prin proiect.
b) Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tintd formate din personalul didactic din invitdmantul
preuniversitar obligatoriu trebuie si Indeplineasci CUMULATIV urmitoarele conditii:
O este angajat intr-o institufie de invifdmant preuniversitar obligatoriu, publici sau privatd
autotizati/acreditatd, localizatd in regiunea de dezvoltare in cate se implementeazi proiectul;
[0 va fi implicat in derularea activitdfilor prevdzute prin proiect $i destinate grupului finti — elevi
inmatriculafi in invitdmantul preuniversitar obligatoriu.
c) Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul {inti formate din personal de sprijin din gcoli din
Invdtimantul preuniversitar obligatoriu (clasele 0-X)) trebuie si indeplineasci CUMULATIV urmitoarele
conditit:
O este angajat Intr-o institufie de invifimant preuniversitar obligatoriu, publici sau privati
autorizati/acteditatd pe una din functiile mentionate in Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu
modificirile ulterioare, art.249 (pct.(a)-(i),(1)), localizati In regiunea de dezvoltare In care se
implementeazi proiectul;
0 va fi implicat in derularea activitdtilor prevdzute ptin proiect $i destinate grupului tintdi — elevi
inmatriculafi in Invdtdmantul preunivetsitat obligatotiu.
Personalul didactic $i de sprijin din Invitdmantul preuniversitar obligatoriu va fi sustinut initial in calitate
de grup tintd in proiect, urmand ca, dupi finalizarea activititii de formare continui, si devini expetti care
vor derula activitafile educationale cu celelalte categotii de grup tinti din cadrul proiectului.
Personalul didactic $i de sprijin din invdtimantul preuniversitar obligatoriu care a beneficiat de formare
prin proiect va fi utilizat obligatoriu pentru derulatea activititilor cu elevii in sistem outdoor, dar in
functie de nevoile specifice ale proiectului $i de bugetul disponibil pot fi cooptate $i alte categorii de
cadre didactice care nu au beneficiat de activitifi de petfectionare profesionali.
Grup tinta

> Elevi (din invitimantul preuniversitar obligatotiu, ISCED 1-3)-minim 300

> Personal didactic din Invifimantul preunivetsitar obligatotiu (ISCED 1-3)/ Personal de

sprijin din $coli din invitdmantul preuniversitar obligatoriu (ISCED 1-3) —minim 30

6.Profilul partenerilor:






6.1 Reguli generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabild
Cetintele generale pe cate trebuie si le indeplineasci pattenetii pentru a fi selectafi in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunetea ceterilor de finantare prin Programul Operational Capital
Uman ( POCU) sunt specificate in Ghidul General Otientiri privind accesarea finantirilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 https://mfe.gov.ro/pocu-a-fost-actualizat-

documentul-orientari-privind-accesarea-finantarilor-in-cadrul-programului-operational-capital-uman-

2014-2020/

Pentru depunerea unei ceteri de finantare solicitantul poate avea parteneri nationali gi/sau

transnagionall.

» Partenerii nationali sunt entititi legal constituite in Romania, cu personalitate juridicd (nu sunt
eligibile persoanele fizice autotizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte
entititi similare fird personalitate juridicd) ce desfigoari activititi relevante in cadrul proiectului i
au in obiectul de activitate/statut si activitatea/activititile din cadrul proiectului pentru care au
rol de partenert;

» Partenerii nu trebuie si se afle in situatiile de excludere previzute in cadrul Regulilor generale
ptivind eligibilitatea solicitantilor mentionate de mai sus;

» Partenerii transnationali sunt entitifi cu petsonalitate juridicd din statele membre ale Uniunii
BEuropene excluzand Romania (cu exceptia echivalentului Persoanelor Fizice Autorizate sau alte
entititi similare — angajati pe cont proptiu, Intreprinderi individuale, etc.), legal constituite in tara
de origine, care desfisoard activititi trelevante in cadrul proiectului si au in obiectul de
activitate/statut si activitatea/activititile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri;

» Partenerii nationali si transnationali trebuie si fie implicati in cel putin o activitate relevanti. Prin
activitate relevanti se intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea
indicatorilor (de exemplu: formate profesionald, informare $i consiliere profesionald, programe
de tpul ,a doua sansi”, incluziune sociald, mdsuri pentru ocupare, educatie
preunivetsitari/universitard, economie sociali, etc).

» DPartenerii nationali si transnationali sunt obligati s contribuie financiar la realizarea proiectului
prin asigurarea cofinanfirii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul
proiectului, in functie de tipul categoriei de entitate din care face parte.

7.Cerinte minime solicitate:
7.1. In copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de catre reprezentantul legal:
> Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa tribunalul teritorial,
eliberat cu cel mult 30 zile inainte de data depunerii ofertelor care sa ateste ca domeniul de
activitate al ofertantului corespunde obiectului procedurii si faptul ca nu sunt inscrise

mentiuni cu privire la aplicarea legii privind procedura insolventei - operatori economici

> Statutul / Actul Constitutiv ptrin care se face dovada ca ate ca obiect de activitate
desfasurarea unor activitati relevante pentru prezentul proiect — organizatii neguvernamentale

> Hotarare Judecatoreasca de infiintare

> Certificat de inregistrare fiscal

> CI reprezentant legal

> Decizie de numire reprezentant legal pentru institutii de invatamant

>

Situatii financiare pentru anii 2017, 2018, 2019, 2020 - bilant contabil si contul de profit si
pierderi depuse la organul competent






> Expetienta relevanta (documente suport) - se va prezenta contractul adus ca referinta,
recomandare de la beneficiarul contractului respectiv sau alte documente considerate relevante
pentru demonstrarea expetientei pattenetrului penttu domeniul proiectului. Partenerul are
experienta in implementarea unui proiect in domeniul educatiei. In acest sens se vor depune

documente considerate relevante pentru demonstrarea experientei.

7.2. In original:

> Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 1)
> Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 2)
In Scrisoatea de intentie si in Fisa patrtenerului patticipantii vor mentiona cel putin o actiune/activitate
cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza o scurta
descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor considerate esentiale
pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a contributiel in parteneriat:
plusvaloarea adusa proiectului.
> Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal) prin
care isi asuma sa depuna toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane
necesare pe toata durata de implementare a proiectului si sustinerea cofinantdrii (
Declaratie /hotarare CL);
> Declaratie de eligibilitate(semnata si stampilata de catre reprezentantul legal) -formular 2
> Declaratie cu privire la evitarea dublei finantiri (semnata si stampilata de catre
reprezentantul legal) -formular 3
> CV-ul in format EUROPASS a Responsabilului propus penttu proiect impreuna cu
documente justificative pentru studii si experienta
> Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse penttu utilizare in cadrul

proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasurarea
activitatilor proiectului).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana (in cazul documentelor emise in alta
limba, acestea vor fi insotite de traducere autotizata in limba romana) si vor fi depuse in forma

precizata si in termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (semnatura si
stampila), dupa caz.

NOTA: Orice candidatura care nu respecta aceste cetinte si formatul anexelor propuse va fi
automat respinsa.

8. Criterii de verificare in etapa de calificare - Pe baza documentatiei depuse, Comisia va
verifica indeplinirea criteriilor de calificare conform Grilei de evalnare etapa de calificare a
participantilor - Anexa 3

Punctajul minim care trebuie obtinut de ofertant pentru a fi selectat este de minim 60 de
puncte.






9.Evaluarea participantilor:

Cei care au indeplinit critetiile de calificate vor trece in etapa de evaluare, etapa in care se va
folosi Grila de evaluare si selectare a participantilor - Anexa 4. Dosarele vor fi punctate de la 1 1a 100
conform gtilei. Vor fi declatati admisi candidatii catre intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 60
de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin 60 de puncte.

Partenetii vor fi selectati in ordinea desctrescatoate a punctajului obtinut, pana la acoperirea
tuturor activitatilor proiectulut.

10. Depunerea documentelor

Otganizatiile interesate sa participe la selectie vor depune dosarul cuprinzand toate documentele si
informatiile solicitate cu mentiunea: ""Pentru selectia de pattenet POCU AP 6/PI 10i/0S 6.3,6.6 ",
la registratura Inspectoratul Scolar Judetean Suceava, Str. Calea Unirii, nr. 15, judetul Suceava, pana
la data de 10.12.2021, ora 14, persoana de contact: Acostoaie Lidia, asdtesa de e-mail
acostoaie.lidia@isj.sv.edu.ro , lidia_acostoaie@yahoo.com, tel/fax 0230520638/023052637.

Documentele se vor putea transmite §i prin e-mail, la adresele mentionate si semnate electronic, cu

semndturd electronici realizatd cu un certificat digital calificat (de ex. DigiSign, CertSign, AlfaSign etc.).

Calendarul de desfisurare:

Perioada Activitate

24.11.2021-10.12.2021, ora 14:00 Depunerea dosarelor

13.12. 2021, ora 16:00 Afisarea rezultatelor
14.12.2021-16.12.2021, ora 12:00 Depunerea eventualelor contestatii
16.12.2021. ora 16:00 Afigarea rezultatelor finale

11. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul isj.sv.edu.ro  printr-un anunt cate va
contine informatiile cuprinse in anuntul de selectie parteneti si informatii ptrivind ofertantii/candidatii
participanti la procedura admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iat pattenerii
selectati vor fi contactati direct, la datele de contact furnizate in Fisa pattenerului.

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partenet conform acestei proceduti, nu creeaza nici
o obligatie pentru Inspectoratul Scolar Judetean Suceava in situatia in care cererea de finantare
depusa nu a fost selectat pentru finantare. Toate actiunile/activitatile desfasurate in timpul elaborarii
dosarului cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de natura financiara, sau de orice alta
natura, pentru niciuna dintre parti.

Inspectoratul Scolar Judetean Suceava isi rezerva dreptul de a solicita documente suport
suplimentare partenerilor selectati inainte de incheierea acordului de parteneriat.

12. Solutionatea contestatiilor






Ofertantii care nu au fost selectati de Inspectoratul Scolar Judefean Suceava ca parteneri in vederea
aplicirii cererii de finanfare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune, in
termen de 3 zle lucritoare de la data publicirii Rezultatului procedurii pe site-ul isj.sv.edu.ro , contestatii

cate se solutioneazi de comisia de contestatii in termen de 3 zile luctritoare de la data expiritii termenului

de depunere a contestatiilor.

Anexe:

Anexa 1 - Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Fisa de partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a participantilor
Formular 2 — Declaratie de eligibilitate

Formular 3 — Declaratie cu privire la evitarea dublei finantar

Inspectoratul Scolar Judetean Suceava

Inspector Scolar General,
Prof. Grigore BOCANCI
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ANEXA 1

SCRISOARE DE INTENTIE
pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operational Capital
Uman 2014-2020 ce urmeaza a fi depus de catre Inspectoratul Scolar Judetean Suceava

fn urma anuntului dumneavoastra nr.12197 din 23.11.2021 privind incheierea unor
acorduri de parteneriat cu entitati de drept public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe
Axa Prioritard 6: ,,Educatie si competente”, Obiectivul Specific 6.3 - Reducerea parasirii timpurii a scolii
prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartinand
grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apartindnd minoritatii roma si elevii din mediul rural /
comunitatile dezavantajate socio-economice si Obiectiv Specific 6.6. - Imbunititirea competentelor
personalului didactic din invatamantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii educationale de
calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive, din Programul Operational Capital Uman

2014 - 2020, (denumirea organizatiei) 1si exprima intentia de a

participa ca partener in cadrul proiectului ce urmeaza a fi depus de catre Inspectoratul Scolar Judetean

Suceava.

La activitatile:

Precizdm ca (denumirea organizatiei) se incadreazd in categoriile de

solicitanti / parteneri eligibili pentru Cererea de propuneri pe Axa Prioritard 6: ,,Educatie si competente”,

Obiectivul Specific 6.3 - 6.6.

De asemenea, organizatia noastrd a acumulat experientd in domeniul la care se referd obiectul
proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitatilor unui

proiect din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.






Declar pe proprie raspundere ca:

1. Nu suntem subiect al unui conflict de interese,

2. Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la platd a impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si nu
are datorii fiscale,

3. Nu au interdictie in a accesa fonduri cu finantare europeana.

Ma angajez ca pe perioada de implementare a proiectului sa:
a. ma implic in activititile proiectului
b. asigur cofinantarea corespunzatoare tipului de organizatie si bugetului de care beneficiaza in
cadrul proiectului
c. indeplinesc conditiile cu privire la eligibilitate din ghidul solicitantului conditii specifice si
conditii generale.
Avand in vedere cele prezentate, va rugim si acceptati ca organizatia noastri si devina partener in cadrul

unui proiect cu titlul si activititile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal

SeMNATULA ...cevvveveieeeeeeeeeee et e s e e e eeeeees

Stampila

Data: ..o






ANEXA 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Cod inregistrare fiscala

Nr de
Comertului / Registrul Asociatiilor si

inmatriculare la Registrul

Fundatiilor

Anul Infiintdrii

Date de contact (adresd, telefon,

email)

Persoana de contact

Titlul proiectului pentru care se | POCU, O.S. 6.3, O.S. 6.6 depus de Inspectoratul Scolar Judefean
aplica Suceava

Descrierea  activititii  partenerului | Vd rugdm sd descrieti activitatea organizatiei relevantd pentru axa
relevanta pentru activitatile | prioritara si tema proiectului.

proiectului

Experienta relevantd a partenerului
pentru domeniul proiectului

Descrieti experienta privind implementarea unor proiecte relevante
pentru axa priorvitard §i tema proiectului, cu referire la: scurtd
descriere a proiectelor, buget, an de finantare, rezultate.

Activitatea / activitatile proiectului in
care doriti sd va implicati

Detaliati modalitatea in care doriti sd va implicati in activitdfile
proiectului in eventualitatea implementdarii unui proiect cu tema
aleasd.

Resurse umane

Se va mentiona numdrul total de angajati, din care personal relevant
pentru implementarea activitdtilor in care partenerul doreste sda se
implice.

Anul 2017

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului financiar
(conform bilant)

Anul 2018

Numaér mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului financiar
(conform bilant)

Anul 2019

Numaér mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului financiar







Anexa nr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Criteriu calificare DA NU Nue

cazul

1. Conformitatea documentelor

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt de

selectie

Documentele solicitate respectda modelul publicat pe site-ul
www.isjsv.edu.ro

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

II. Capacitatea participantului de a furniza servicii

corespunzator activitatilor proiectului

Are 1n obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului, conform cu

actiunile/activitatea/activitatile la care doreste si fie partener

Are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabild si/sau are experientd de cel putin 6 luni in domeniul

actiunilor/activitatilor proiectului.

Are capacitatea financiard si operationala de realizare a activitatilor

din proiect

Partenerul national detine calitatea de operator de prelucrare a datelor

cu caracter personal autorizat.

III. Conduita ofertantului

Nu se afla in niciuna din situatiile de excludere prevazute in cadrul
Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate in
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale

Notd: Oferatantul se considerd calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a
fost bifata rubrica “DA” (exceptie " daca partenerul opteaza pentru implicarea in activitati care
nu necesita acreditarile mentionate).

Comisia de evaluare:







Anexa nr. 4

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Nr.

crt.

Criterii de evaluare

Punctaj
maxim

Punctaj
participant

Capacitatea operationala si financiara

35

Resurse umane

20

Numarul de experti cheie cu experientd 1n tipul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului
(doar experti cu studii superioare)

e 1 -2 experti — 5 puncte

e 3 -4 experti —10 puncte

10

Evaluarea calitativd a experientei specifica din CV (1)
e Nivel scdzut (experientd de pand la 5 ani) — 5 puncte
e Nivel mediu (experientd cuprinsa intre 5 si 10 ani) — 10
puncte

10

1.2

Situatia financiard (suma cifra de afaceri/venituri din ultimii 4
ani) din proiecte din fonduri nerambursabile (2)

15

e pandla 1.000.000 euro - 5 puncte
e 1intre 1.000.000 si 3.000.000 euro - 10 puncte
e peste 3.000.000 euro - 15 puncte

15

Capacitatea profesionala

50

Dovada implementérii unor proiecte cu finantare nerambursabila

e 1 proiect — 10 puncte
e Intre 2 si 5 proiecte — 20 puncte

20

2.2

Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul
actiunilor/activitdtilor proiectului

e Intre 6 luni si 12 luni — 10 puncte
e Intre 12 luni si 18 luni — 20 puncte

20

2.3

Dovada implementarii unui proiect in domeniul educatiei
- in calitate de partener — 5 puncte
- in calitate de solicitant — 10 puncte

10

Contributia partenerului la activitatile proiectului

15

Numadrul de activitati/subactivitati eligibile in care partenerul
doreste sd se implice

e 1 activitate — 5 puncte
e 2 activitati — 10 puncte
e Mai mult de 2 activitati — 15 puncte

15

TOTAL

100

(1) Evaluarea calitativd se va face pentru fiecare expert in parte, Punctajul maxim fiind media aritmeticd a punctajelor

expertilor prezentati in ofertd.

(2)Se vor depune bilanturile pentru ultimii 4 ani financiari incheiati, precum si balantele analitice

Comisia de evaluare:







Formular 2

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/Bl seria....., nr....... , eliberata de
............ , In calitate de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire
partener>, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul
depunerii Cererii de Finantare pentru proiectul depus de Inspectoratul Scolar Judetean
Suceava, in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, declar pe
propria raspundere ca:

1. proiectul pentru care se solicita finantare nu a mai beneficiat de finantare din
fonduri publice, altele decat cele ale solicitantului, in ultimii 5 ani inainte de data
depunerii cererii de finantare. In situatia in care o astfel de finantare va fi
disponibila dupa transmiterea cererii de finantare sau in timpul implementarii
proiectului, <denumire partener>, va informa de urgenta Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

2. <denumire partener >, nu se afla in nici una din situatiile de mai jos:

e este in incapacitate de plata/ in stare de insolventa, conform Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa
unitatilor administrative teritoriale, respectiv in stare de faliment/lichidare
conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa, cu modificarile si completarile ulterioare, dupé caz;

e a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale
indreptata impotriva legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are
forta de res judicata;

e se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau
de administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea
in ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei
proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei
proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia sau de reglementérile
nationale;

e reprezentantii séi legali/structurile de conducere si persoanele care asigura
conducerea solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave,
demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanté le poate justifica;

e se incadreazd, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la
bugetele publice, intr-una din situatia in care obligatile de platd nete
depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni, in cazul
certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de Administrare
Fiscal3;

e reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura
conducerea solicitantului au fost condamnati printr-o hotirare cu valoare
de res judicata pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala
sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatilor;

 solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de
conducere a acestora si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului/partenerilor se afld in situatia de conflict de

1






Formular 3

DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI

In calitate de reprezentant legal/imputernicit al

<denumire partener>, subsemnatul/subsemnata , identificat(a)
cu seria nr. , eliberat(a) de
la data de

cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 326 din Codul
Penal, declar pe propria raspundere ca:

1. Proiectul depus de Inspectoratul Scolar Judetean Suceava in cadrul POCU, O.S.6.3,
0.S.6.6 si activitatile acestuia ce vizeaza persoanele care fac parte din grupul tinta nu
au primit nici o alta finantare din fonduri publice nationale sau comunitare.

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Partener n:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:







interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si
comunitara in vigoare;

e se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de
AM/OI POCU responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

3. proiectul pentru care se solicitd finantare respecta si va continua sa
respecte prevederile nationale si comunitare in urmatoarele domenii:
eligibilitatea cheltuielilor, promovarea egalitidti de sanse si politica
nediscriminatorie; dezvoltarea durabil3, tehnologia informatiei, achizitiile publice,
ajutorul de stat precum si orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor
europene structurale si de investitii;

4. in cazul in care au fost demarate activititi inainte de depunerea proiectului,
eventualele proceduri de achizitii publice aferente acestor activitati au
respectat legislatia privind achizitiile publice.

Declar c3 sunt pe deplin autorizat s& semnez aceasta declaratie in numele <denumire
partener>.

Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceasta declaratie sunt adevarate si ca
informatiile incluse in aceasta sunt corecte.

Partener n:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:







(conform bilant)

Anul 2020

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului financiar
(conform bilant)

Finantari anterioare: (informatii si detalii privind asistenta financiard nerambursabild primitd in ultimii ani,
raportatd la data depunerii cererii de finantare sau alte surse de finantare de catre parteneri), pentru fiecare
proiect se va mentiona

Titlul proiectului

ID-ul proiectului

Calitatea avuta in proiect

Obiectivul proiectului

Stadiul implementitii

Rezultate partiale sau finale

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare

Numele institutiei finantatoare

Valoare cheltuita in proiect

Alte proiecte educationale in care ati
fost implicat

Numele si prenumele reprezentantului legal

SEMNALUTA .veevveiieiieiieeeeree e e eeeeeeeeeeeseee e
Stampila

Data: ..........ooviiiil.







