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Aprobat,
lnspector gcolar general,

prof. BocanciGrigore

in cadrul proiectelor implementate prin POCU 2014-2020
Apelul "Educa{ie non formald in sistem outdoor"

Axa prioritard nr. 6 - Educa(ie gi competen{e
Prioritatea de investilil - 10.i. Reducerea gi prevenirea abandonului gcolar timpuriu gi promovarea accesului
egal la invdlSmdntul pregcolar, primar gi secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de inv6{are formale,
nonformale gi informale pentru reintegrarea ln educalie gi formare
Obiective Specifice:
0,S.6.3. - Reducerea pdrdsirii timpurii a gcolii prin mdsuri integrate de prevenire gi de asigurare a
oportunitdtilor egale pentru elevii apartindnd grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apa(indnd minorititii
roma gi elevii din mediul rural / comunitSlile dezavantajate socio-economic;
O,5.6.6. - ImbundtSlirea competentelor personalului didactic din invi[6mintul pre-universitar in vederea
promovirii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor gi a unei gcoli incluzive

LIDER: INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN SUCEAVA
Str. Calea Unirii, nr. 15, cod pogtal 720018, judelul Suceava
Date de contact
Tel:0230520638
Fax:0230520637
E-mail: isisv@isi.sv.edu.ro ; isisv@vahoo.com
Web: www. isi.sv.edu. ro
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Formular 5

PROCEDURA DE SELECTE A PARTENERILOR
in cadrul proiectelor implementate prin POCU 2014-2020

I. SCOPUL PROCEDURII
lnspectoratul Scolar Judetean Suceaval, denumit in continuare Solicitant,
intenlioneazi si depuni cereri de finanlare pentru proiectele lD MySMIS 153434, cu
titlul ,,EduJoy-Bucuria de a invata altfel", lD MySMIS 154196, cu titlul EduOut-Scoala
din afara clasei si lD MySMIS 154198, cu titlul EduAll -lmpreuni invilim altfel!, in
cadrul Apelului de proiecte ,,Educafie nonformald in sistem outdoor'', Axa Prioritari 6 -
Educafie gi competenle, Obiectivul tematic -, Prioritatea de investitii 10.i. Reducerea gi
prevenirea abandonului gcolar timpuriu gi promovarea accesului egal la invdlim0ntul
pregcolar, primar gi secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invi{are formale,
nonformale gi informale pentru reintegrarea in educalie 9i formare, Obiectivele specifice:

. 0.5.6.3. - Reducerea pirdsirii timpurii a gcolii prin misuri integrate de prevenire
gi de asigurare a oportunitdfilor egale pentru elevii apa(inOnd grupurilor
vulnerabile, cu accent pe elevii apa(inAnd minoritSlii roma gi elevii din mediul
rural I com u nitd(i le dezavantaj ate soci o-economic;

o 0.5.6.6. - lmbunitdlirea competenfelor personalului didactic din invilim6ntul
pre-universitar in vederea promovirii unor servicii educa[ionale de calitate

^ orientate pe nevoile elevilor gi a unei gcoli incluzive.
ln vederea implementirii proiectelor mai sus men[ionate, solicitantul trebuie si
selecteze partener/parteneri, iar prezenta proceduri descrie etapele procesului de
selec{ie a partenerilor, in conformitate cu prevederile legislaliei gi reglementirilor
aplicabile.
Prezenta procedura este intocmiti in scopul prezentirii modului de selectare a
partenerilor, etape, criterii, proceduri de lucru, termene gi orice alte aspecte
administrative care sunt in sarcina exclusivi a beneficiarului, lnspectoratul $colar
Judelean Suceava.

II. DOMENIUL DE APLICARE
Prezenta proceduri este realizatd in conformitate cu prevederile legisla{iei in vigoare gi
este aplicabild in cadrul proiectelor ,EduJoy-Bucuria de a invata altfel",EduOut-
Scoala din afara clasei si EduAll -lmpreuni invifdm altfel!, pentru Seleclia de
parteneri, entitili publice gi private, pentru incheierea Acordurilor de Parteneriat, Tn

vederea elaboririi gi depunerii cererilor de finantare in cadrul Programului Operalional
Capital Uman 2014 - 2020 (POCU), Axa prioritari 6 - Educalie gi competenle, 0.S.6.3. -
Reducerea pdrisirii timpurii a gcolii prin misuri integrate de prevenire gi de asigurare a
oportunitSlilor egale pentru elevii apartin6nd grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii
apartinAnd minoritSlii roma qi elevii din mediul rural lcomuniti{ile dezavantajate socio-
economic; O.S.6.6. - imbunitdlirea competenlelor personalului didactic din invi{im0ntul
pre-universitar in vederea promovdrii unor servicii educalionale de calitate orientate pe
nevoile elevilor gi a unei gcoli incluzive.

I Denumire solicitant.





Descrierea proiectu lui :

Obiectivu! general al proiectului il constituie reducerea si prevenirea abandonului scolar
timpuriu prin masuri integrate de preventie, respectiv participarea unui numar de 324 de
elevi la programe de educatie nonformala in sistem outdoor si imbunatatirea
competentelor a 36 de cadre didactice/personal de sprijin.

Obiective specifice
OS1: lnformarea si constientizarea a 60 de cadre didactice din 3 institutii de invatamant
preuniversitar din judetul Suceava cu privire la importanta formarii profesionale,
necesitatea reactualizarii continue a cunostintelor si a competentelor profesionale,
necesitatea cresterii calitatii actului educational din prespectiva adaptarii la nevoile
elevilor.

OS2: Perfectionarea profesionala specializata si certificarea a 36 de cadre didactice si
personal de sprijin din 3 institutii de invatamant preuniversitar din judetul Suceava prin
derularea programului de formare "Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!",
curs pentru care se vor acorda 15 credite transferabile.

OS3: Promovarea participarii echitabile a copiilor in invatamantul obligatoriu, in special a
copiilor apartinand grupurilor vulnerabile, prin informarea a 450 de elevi din 3 institutii de
invatamant preuniversitar din judetul Suceava cu privire la importanta sistemului
educational, promovarea accesului egal la invatamantul de calitate, precum si activitatile
proiectului.

OS4: lmbunatatirea sistemului educational pentru 324 de elevi din 3 institutii de
invatamant preuniversitar din judetul Suceava prin organizarea si derularea programelor
de educatie nonformala in sistem outdoor.

OS5: Reducerea parasirii timpurii a scolii si cresterea ratei de participare a 324 de elevi
din 3 institutii de invatamant obligatoriu din judetul Suceava prin organizarea de activitati
educationale in sistem outdoor.

Activitati proiect:
41 Managementul proiectului
,A1.1 Managementul general al proiectului: planificarea, organizarea, evaluarea si
controlul proiectului
41.2 Activitati indirecte de suport pentru managerul de proiect, informare si publicitate
si alte activitati administrative conexe
A2 Organizarea unui program de perfectionare pentru un numar de 36 cadre
didactice
42.1 Selectarea si recrutarea a 36 de cadre didactice in vederea inscrierii la programul
de formare
42.2 Perfectionarea profesionala specializata acreditata a resurselor umane pentru
invatamantul preuniversitar prin organizarea si derularea programului de formare
"Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!"
A3 Organizarea si derularea de activitati in sistem outdoor pentru 324 de elevi din
scolile partenere
A3.1 Dezvoltarea a 3 Centre lnteractive de Educatie Outdoor (CIEO) in scolile tinta
43.2 Activitati de selectie, recrutare si comunicare cu grupul tinta elevi in vederea
participarii la activitati de educatie outdoor





A3.3 Organizarea si derularea programelor de educatie nonformala in sistem outdoor
pentru 324 de elevi din grupul tinta
A3.4 Organizarea de activitati educationale in sistem outdoor pentru 324 de elevi din
grupul tinta
A3.5 Organizarea de cluburi de dezbateri in sistem outdoor si actiuni de promovare a
educatiei incluzive pentru 324 de elevi din grupul tinta

Rezultate:
R1: 1 Metodologie de implementare/coordonare/monitorizare si control elaborata
(strategia de implementare si management a proiectului)
R2:14 sedinte lunare de management
R3: 14 planificari lunare privind derularea proiectului
R4: 1 antet al proiectului
R5: 1 comunicat de presa publicat la inceputul proiectului
R6: 1 comunicat de presa publicat la finalizarea proiectului
R7: 1 set de materiale de informare si publicitate
R8: 1 Procedura de achizitie publica
R9: 6 Rapoarte tehnice de implementare
R10: 6 Cereri de rambursare
R11: 1 Raport de evaluare finala a activitatilor rezultatelor si indicatorilor;
R12: 3 evenimente de informare - cadre didactice organizate in scolile partenere
R13: 60 de cadre didactice si personal de sprijin din scolile partenere informate cu
privire la activitatile proiectului
R14: 1 Metodologie de selectie a grupului tinta - cadre didactice si personal de sprijin
elaborata
Rl5: 36 de cadre didactice si personal de sprijin inscrise in grupul tinta al proiectului
R16: 1 curs "Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copill" organizat
R17: 36 de cadre didactice si personal de sprijin instruiti si certificati in cadrul
programului de perfectionare profesionala organizat
R18: 3 Centre lnteractive de Educatie Outdoor (CIEO) create in cadrul scolilor partenere
R19: 1 personaj Super Erou creat si promovat in cadrul evenimentelor de informare
R20: 15 evenimente de informare - elevi organizate in scolile paftenere
R21: 450 de elevi informati cu privire la activitatile proiectului si importanta sistemului
educational
R22:1 Metodologie de selectie a grupului tinta - elevi elaborata
R23:324 de elevi inscrisi in grupultinta al proiectului
R24:324 de elevi participanti la programe de educatie nonformala in sistem outdoor
R25: 1 Compendium activitati outdoor realizat
R26: 1 set de materiale suport elaborate
R27: 324 de elevi participanti la workshopuri de educatie pentru ecologie si dezvoltare
durabila
R28: 162 de elevi padicipanti la actiuni de sanatate, igiena si nutritie
R29: 1 set de materiale suport elaborate
R30: 162 de elevi participanti la cluburi de dezbateri "Democratia suntem noi, implicate
situ"
R31: 162 de elevi participanti la actiuni de promovare a educatiei incluzive

ttI. GADRU LEGISLATIV
. OUG nr. 4012015, cu modificirile gi completirile ulterioare, privind gestionarea

financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020;





. HG nr. 9312016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 4012015 privind gestionarea financiari a fondurilor europene
pentru perioada de program are 201 4-2020,

o Documentul ,,Orientiri privind accesarea finan!6rilor in cadrul Programului
Operalional Capital Uman 201 4-2020',

. Ghidul Solicitantului Condi{ii Specifice pentru apelul ,,Educafie nonformali in
sistem outdoor",

o Alte reglementiri specifice2.
o O.U.G. 6412009 cu modificirile gi completdrile ulterioare, aprobati cu modificiri

prin Legea nr. 36212009 gi ale Normelor metodologice de aplicare a OUG
6412009 aprobate prin H,G. nr.21812012, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanlei de urgenfi a Guvernului nr.
6412009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale gi utilizarea
acestora pentru obiectivul convergenli,

. H.G. nr.21812012, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonanlei de urgentd a Guvernului nr. 6412009 privind gestionarea
financiari a instrumentelor structurale gi utilizarea acestora pentru obiectivul
convergent.

rv. DEF|N!T[

nu este cazul

V. DESCRIEREA PROCEDURII

V.1. Activitatea de selecfie are la bazi urmitoarele principii:
o Transparenta;
. Nediscriminarea;
. Tratamentul egal;
. Eficienta utiliziriifondurilor;
o Legalitate;
o Trasabilitate.

V.2. Documente utilizate
. prezenta procedura
. Anunt cu privire la intenlia de selectare a partenerului/partenerilor;
o Decizia de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;o Raportul privind rezultatul procedurii de selec[ie;o Adresa de acceptare a partenerilor;
o Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.o Anexe
o Formulare
. Scrisoare de intenfie
o Fisa partener
. declaralii cofinanlare/ HotirArea Consiliului Localo documente relevante partener( experienle anterioare, Cv, etc). Ghidul Solicitantului - Conditii Generale POCU 2014-2020

2 Se vor completa alte reglementdri aplicabile solicitantului, daca este cazul.
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. Ghidul Solicitantului Condi[ii Specifice pentru apelul ,,Educafie nonformali in
sistem outdoor",

v.3. ETAPELE PROCESULUT DE SELEGTTE

1. Elaborarea anunfului de seleclie, care va confine cel pufin urmitoarele
elemente:
a) Data limiti de depunere a dosarelor de candidaturi gi modalitatea de

depunere (adresd, formi, persoani de contact, tel, e-mail, fax, etc,);
b) Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare;
c) Obiectivul general gi scopul cererii de finan(are;
d) Principalele activitdli ce vor fi derulate in cadrul proiectului;
e) Activitatea/Activitdlile in care va fi implicat fiecare partener;

0 Criteriile de seleclie a partenerului/partenerilor gi grila de evaluare (inclusiv
punctajul stabilit pentru fiecare criteriu in parte);
(Tn ceea ce privegte criteriile de eligibilitate a partenerului/partenerilor, se va
avea in vedere respectarea cel pulin a cerinlelor impuse de citre AM/OI prin
Ghidului Solicitantului Condi(ii Specifice aferent cererii de proiecte in cauzi.)

g) Forma de prezentare a aplicaliei de citre entitatea interesati sE devind
partener (documente, format etc.).

2. Publicarea anun[ului de selecfie
ln vederea respectirii principiului transparenlei, solicitantul va publica pe site-ul propriu
un anun! cu privire la inten{ia de selectare a unui partener/unor parteneri, entitate/entitili
privatd/private. Anunlul va fi publicat cu cel pulin 10 zile lucrdtoare inainte de termenul
limiti de depunere a candidaturilor. Termenul de 10 zile incepe in prima zi lucritoare
urmitoare zilei public6rii anunlului si se linalizeazd in cea de-a zecea zi lucritoare, fie la
ora oficiala de inchidere a institu{iei, in cazul in care documentele sunt solicitate pe
suport hArtie, fie la ora 24.00 daca documentele pot fi transmise prin mijloace
electronice.

3. Constituirea comisiei de evaluare

Selectarea unui partener / unor parteneri in cadrul prezentei proceduri se poate realiza
numai daci indeplinegte criteriile de selectie gi grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte) stabilite in conformitate cu Ghidul Solicitantului.

Evaluarea ofertelor de parteneriat se va face de citre Comisia de evaluare ce va fi
stabiliti prin decizia reprezentantului legal al beneficiarului, respect0ndu-se cele doua
grile- Grili de evaluare etapa de calificare a ofertanlilor si - Grila evaluare si selectarea
ofertanlilor. Membrii comisiei de evaluare trebuie sa aibd experien!5 in implementarea
proiectelor. cu finan(are europeana, evaluarea si seleclia sa fie transparenta si corecta.

lnspectoratul $colar Judelean Suceava, ca entitatea finanlati din fonduri publice
aplicantd, va avea in vedere respectarea legalitilii gi asigurarea trasabilitdlii tuturor
documentelor emise in cadrul procedurii de selecfie, precum gi reoimul
i ncompatibilititilor si conflictului de interese.)

4. Evaluarea aplicafiilor
Evaluarea se va finaliza cu un Raport privind rezultatul procedurii de selecfie, datat
gi semnat de citre toli membrii comisiei de evaluare, inclusiv de citre pregedintele
acesteia, asumat de citre reprezentantul legal al entitdlii finan{ate din fonduri publice
aplicante, care va con{ine cel pu[in urmitoarele:
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a) Referinle:
. procedura aplicati;
. numirul/ data anunlului gi data publicirii acestuia;

b) Conlinutul raporTului:
o lnformaliigenerale
. Legislaliaaplicabili
o Calendarul procedurii de seleclie
o Modul de desfigurare a procedurii de seleclie
r Solicitdri/rispunsuri la clarificiri pdni la termenul-limiti de depunere
. lnformalii privind toli ofertanlii/candidalii participanli la proceduri;
. Date privind procesul de evaluare a ofertanlilor/candidalilor, conform

modalitilii interne stabilite pentru selectie;
c) Concluzii gi semndturi

5. Publicarea rezultatelor procedurii de selecfie
Solicitantul publicd pe site-ul propriu anun{ul cu privire la rezultatul procedurii de
seleclie, care va conline informaliile cuprinse in anunful de intenlie gi informalii privind
ofeftanlii/candidalii participanli la procedurd admigi gi respinqi, qi punctajul oblinut de
fiecare dintre acegtia.

Vl. Responsabilitifi

Responsabilititile partenerilor vor fi trasate in conformitate cu Ghidul Solicitantului -
Codilii Specifice "Educa[ie nonformald in sistem outdoor", experienla specifici a
acestora gi activit5lile proiectului.
Responsabilitatile vor fi definite in baza Acordului de parteneriat ce va fi semnat intre
parti.

An u n,tul de seleclie partene ri
Anexa 1 - Scrisoare de inten,tie
Anexa 2 - Fisa de partener
Anexa 3 - Gila de evaluare etapa de calificare a participanlilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a participanlilor
Formular 2 - Declara.tie de eligibilitate
Formular 3 - Declara,tie cu privire la evitarea dubleifinanldri

lntocmit,

lnspector proiecte educalionale
prof. Lidia ACOETOAIE' ,rt/ l--





."'* 
t"t, 

Insnectoratul Scolar Jutletean Suceava

lfilx,:ll' I ISJ ,', ^, il,'ljll!!,),i;[iiT]l]i!-illrliL]r;'il,,i
$t"rrr@ http. rsl.rr.ctlu.ro l:-nuil: rslrr a is.;.sr.rr.lu.rti. isjsr:a1'ahoo.com

Nr.1297din 23.11.2021

ANUNT SELECTIE PARTENERI

in cadrul Progtamului Operational Capital Uman 20L4 - 2020

(Pocu)
ApeIuI DEducalie non fotmald in sistem outdoott'

fnspectontul $ colar ludQ ean Suceava

Stn Calea Unidi, nt 75, cod postal 720018, iudQul Suceava
Date de contact
Tel:0230520638

Fax: 0230520637

E - m a il : i.s i tt,GD. i.t i. s p. e rl t. ro : i t' i t' t(0. v, r lt o o. n nt

lYe b : ww w.isi. sv, e du.ro

in nnforziun cu preuedeile O.U.G. 64/2009 cu mod.ficdrile Si compktdrik ulterioare, aprobatd ca modificdi
pin bga nr.362/2009 Si ale Normelor metodologin de aplicare a OUG 64/2009 aprobate prin H.G.

nr.2/ 8 / 20/ 2, pentru aprobarea Norruelor ruendologin de aplicare a preuederilor Ordonan{ei de argenld a Guuernului nr.

64/ 2009 priand gestioruareafinanciard a instrumentelor structurale ;i utiliqarea acestora pentra obiectiuul conuergen{d, in

bary O.U.G. nr. 40/2015 priuind gestionareafinarudar,i afondurilor eilrlpene pentra perioada de programare 20/4-
2020 Si ale Nornelor metodologie de aplicare ak O.U.G 40/2015 ;i Ghidul solidtantulai condilii generale, Orient,ii
priuind aaesareafnanldrilor in cadral Programului Operalional CapitalUman 20/4 - 2020 si 'Ghidul Solidtantului

- Condilii Specifice ,rEducfie nonformald in sistem outdoot", Axa Pioitard 6: ,,Educalie Ei competerule",

Obiectiaal Spedfic 6.3 - Redunrea p,irdsiii timpurii a ;colii prin ndsai integrate de preuenire ;i de asigurare a

oportunitdlilor egale perutra eleuii apa$indnd grupurilor uulnerabile, ca accent pe eleaii Eaqindnd minoitdlii roma ;i
ekwi din mediul rwral / conanitdyile deqauantE'ate sorio-economice ;i Obiectiu Specifc 6.6. - imbundtdlirea competerulelor

personalului didactic din inadldmdntul pre-uniuersitar in uederea promoadii unor seruidi educayionale de calitate oientale

pe neuoile eleuilor;i a unei ;coli inclu{ue, Inspectoratul $colar Judefean Suceava, anunld orgarizarca unei
proceduti de seleclie pentru incheierea unor Acorduti de Partenetiat cu qcoli, entitigi, persoane
juridice, in vederea depunerii a ttei cereti de frnangare prin Programul Operalional CapitallJman2Ol,4

- 2020- Condilii Specifice ,,Educafie nonformald in sistem outdoor", Axa Prioritatd. 6: ,,Educa{ie gi

competenle".

L. Ptincipalele actiuni/activitati ale proiectului (conform Ghidutui Solicitantului - Condi[ii





Specifice ,rEduca{ie nonformald in sistem outdoor", Axa Prioritard 6: ,,Educalie ;i competente",

Obiectrvul Specific 6.3 Ei Obiectiv Specific 6.6.

1.1 in cadrul acestor apeluri de proiecte vor fi suslinute in mod cotelat mlsuri din cadrul OS 6,3.,

menite si asigure imbunltllirea parttcrpdrii in invilimAntul primar ;i secundar prin dezvoltarea unor

misuri integrate de prevenfie, corelat cu cele din cadrul OS 6.6. destinate formdri profesionale unitate,

i:nrliald, ;i continud, a personalului didactic sp ecialtzat.

in raport cu obiectivele acestui apel de proiecte, misudle desttnate realtzdri OS 6.3. sunt

principale, cele destinate rcabzdti OS 6.6. fiind secundare din perspectiva duratei Ei a intensitd\iformdri

continue, precum qi din perspectiva valorii bugetulur alocat in cadrul unei ceteri de finan{ate depuse.

tn vederea indeplinirii OS 6.3., va fi fnangatd. pnn FSE implemefltatea urmdtoatelot activiti{i,
desfiEurate in sistem outdoor, pe nivelul ISCED al unitilii de invildmint:

1. Activitdlr de bazd. pentru programe de educalie nonformali sau in sistem outdoor, acti.vitdli

a ctiv -pa rticipa tive, interactive. cenft ate pe copri;

2. Programe socio-educalionale de dezvoltare cognitivi;

3. Activitili educalionale odentate cdffe dezvoltarcaf ob[tnerea de competenle;

4. Activitnfi de tipul cluburilor/atelterelorf cercurilor pe domenii de interese (pentru dezvoltarca

aptitudinilot socio-emogionale, penffu favorizarea auto-exprimirii, cu accent pe dezvoltarea limbajului,

pentru a putea exersa coordonarea pi funcgiile motort sub suptaveghere pi prin interacgiune cu

petsonalul);

5. Programe qi activit5li activ-participative educator/profesor - elev, pefltru imbunitilirea */lrzdti
limbajului gi aptitudinilor sociale, conducAnd la dezvoltarea abilitdgilor logice gi de raponare;

6. Ateliere de dezvoltare a abittdEilor cognitive gi practice de bazd flecesare pentru u';lizarea

informaliilor relevante in scopul executdrii sarcinilor 9i rezolvirii problemelor de rutind;

7. Activitili practice de observare/descoperire a culloqtinlelor abia dobAndite in educalia formald.;

B. Activitdli interdisciplinare pentru prevenireaf tratarea analfabetismului funclional cu privte la

inlelegereaf procesarcaf folosi-tea ra\ionald" si asumati a notiunilor acumulate in educalia formald";

9. Activitdli pregltitoarcf educaive/de orientare, penffu copiii care urmeazd sd intre intr-un alt

ciclu Ecolat, in vederea sprijinirii tanzrtiei Ecolare a copiilor in momentele critice pentru eyrt^rea riscului

educalional (copiii de 5 ani cate urmeazd. sd. tr,ffe in clasa pregititoare, copiii de clasa a p^tra c re
utmeazd. si intre in clasa a ctncea, copiii de clasa a opt^ c re urmeazd sd intre la liceu) si activitili care

spdjind acomodarea copiilor/elevilor in noul ciclu de invd\dmint;

10. Programe sau activitdli de prevenire a pirdsuri timpurii a ;colii prin sport, afid., educalie in aer

Iiber qi alte activitdfi care dezvoltd talentele copiilor, spiritul de echip6, creattvitatea, abilitd!ile de

leadership etc;

11. Ptograme sau activitd.li de educalie pentru sdndtate, igieni Ei nutrilie sindtoasd;

12. Programe sau activitdli cate vtzeazd. desegregarea qcolad,, creEterea stimei de sine, educalie

interculturali.;

13. Odce alt tip de activitate/metodd adaptatd,la nevoia copilului wulnerabil si care contribuie la
prevenirea sau reducerea abandonului scolar etc.

Ptezentul apel de proiecte are ca obiecuv derularea activiti!ilor educationaleinafara silii de clasi,
in special in spaliile amenajate prin intermedrul proiectului. Sunt promovate metodele de invdlare in afaru
sdlii de clasd., inclusiv in spaliile de invljate in aer liber. Lista propusd mai sus rcprezintS. exemple

orientative de acttvitdli, acestea pot fi planifrcate qi nuanlate in cadrul proiectelor depuse, in funclie de

nevoi Ei particularitlli ale Ecolilor implicate.





tn vederea indeplinirii OS 6.6, vor fi finanlateprin FSE utmltoatele tiputi de ac{iuni:
. Perfecfionarea profesionall specralizatd. zcredrtatd" a resutselor umane pentfu invlliminnrl

preuniversitzr,in special in canl. personalului catelucreazi cu copiii aparlindnd grLtpurilor vulnetabile,

inclusiv copii aparlinind minodtilii rome, copii cu nevoi speciale, copii din comuniti.lile dezavantalate

socio-economic.
. Pentru acfiuni aferente OS 6.6., este obligatorie frecventarea, de citre petsoanele din grupul linti

al proiectelor depuse, a unui p(ogram de perfecfionare ptofesionald,ln domeniul organtzdii qi furruzdii

educaliei nonformale in sistem outdoor pentru care se vot acotda credite profesionale ttansfetabile

confotm reglementdrilor ln vigoare, emise de Ministerul Educaliei.

Este obligatoriu ca proiectul si includi acliuni cotelate qi unitare atdtdtn cadrul OS 6.3., cit Ei din

os 6.6.

Participantii in cadrul procedurii de seleclie vor fi implicati in actiunile f acivitatiTe proiectului,

descrise aflterlot, pe cafe acestia le pot implementa in functie de specificul fiecarui participant.

L.2 Activitati si rezultate pe care le propunem pentru ptoiect:
,\1 Managementul ptoiectului
A1.1 Managementul general al proiectului: planificarea, organizarea, evafuarea si controlul ptoiectului

A1,.2 Activitati indirecte de suport pefltru managerul de proiect, informare si publicitate si alte activitati

administative conexe

A2 Orgztizarea unui program de perfectionare pentru un numar de 36 cadre didactice

A2.1. Selectarea si recrutarea z 36 de cadre didactice in vederea inscrierii Ia programul de formare

A2.2 Petfectionarea profesionala specializata acreditata a resurselor umane pentru invatamantul

preuniversitar prin organizarea si derularea programului de fotmare "Educatie prin activitad outdoot,

pefltru ftecare copil!"
,A.3 Organtzarea si derularea de activrtati in sistem outdoor pentru 324 de elevi din scolile partenere

A3.1 Dezvoltarea a 3 Cenfte Interactive de Educatie Outdoor (CIEO) in scolile tinta

A3.2 Activitati de selectie, recrutare si comunicare cu grupul tinta elevi in vederea parttcipatila
activitati de educatie outdoor
A3.3 Organizar.ea si derulare^progtarnelor de educatie nonformala in sistem outdoor pentru 324 de

elevi din grupul tinta

A3.4 Organrzarca de acttvttati educationale in sistem outdoor pentru 324 de elevi din grupul tinta

A3.5 Orgarizarea de cluburi de dezbateri in sistem outdoor si actiuni de ptomovate a educatiei

incluzive pefltru 324 de elevi din grupul tinta

Rezultate:
R1: 1 Metodologie de implementaref coordonare/monitortzare si control elaborata (stategia de

implementare si management a proiectului)
Pt2: 14 sedinte lunare de management

R3: 14 plantfrcarr lunare privind derularea proiectului
R4: 1 antet al proiectului
R5: 1 comunicat de ptesa publicat la inceputul proiectului
R6: 1 comunicat de presa publicatla fnaltzarea proiechrlui
R7: 1 set de materiale de informare si publicitate
R8: 1 Proceduta de achizrtte publica

R9: 6 Rapoatte tehnice de implementare





R10: 6 Cereri de rambutsare

R11: 1 Rapott de evaluate {tnala a activitatilor rczaltatelor si indicatorilot;

R1,2: 3 evenimente de informare - cadie didactice orgarizate in scolile partenere

R13: 60 de cadre didactice si personai de sprijin din scolile partenere infotmate cu privire la activitatile

proiecului
R14: 1 Metodologie de seiectie a grupului ttnta - cadte didactice si personai de spriiin elaborutz

R15: 36 de cadre didactice si personal de sprijin inscrise in grupul tinta al proiectului
R16: 1 cuts "Educatie pdn activitati outdoor, pentru fteczre copil!" orgarizat

R17: 36 de cadre didactice si personal de spdjin instruiti si certificati in cadtul ptogramului de

p erfectionare pro fe sion ala orgaruzat

R18: 3 Centre Interactive de Educatie Outdoor (CIEO) crezte in cadrul scolilor partenere

R19: 1 personaj Super Erou creat si promovat in cadrul evenimentelor de informate

R20: 15 evenimente de informare - elevi org^nlzate in scolile parteflere

R21: 450 de elevi infotmati cu privire la activitatile proiectului si importanta sistemului educational

M2: 1, Metodologie de selectie a grupului tinta - elevi elabotata

R23: 324 de elevi inscrisi in grupul ttnta al proiectului
R24: 324 de elevi participanti la programe de educatie nonformala in sistem outdoor
R25: 1 Compendium activitati outdoor rcaltzat

R26 1, set de materiale suport elaborate

R27: 324 de elevi participanti la wotkshopud de educatie pentru ecologie si dezvoltare durabila

PC8: 1,62 de elevi participanti la actiuni de sanatate, igiena si nutritie
R.29 1, set de materiale suport elaborate

R30:1.62 de elevi participanti la cluburi de dezbaten "Democratia suntem noi, implica-te si tu"
R31,: 162 de elevi participanti la actiuni de promovare a edtcatiei incluzive

2. Obiectivul genetal qi scopul ceredi de finantare conform ghid: Reducerea qi ptevenirea

abandonului qcolar timpuriu Ei promovarea accesului egalla invilimintul pre;colar, primar qi secundar

de calitate, inclusiv la patcursuri de invilare formale, nonformale qi informale pentru rei.ntegrarea in

educalie gi formare

Obiective specifice

Obiectir,rrl Specific 6.3 - Reducerea pirisirii timpurii a Ecolii prin mlsuti integrate de prevenire Ei de

asigurare a opofunitlfilor egale penftu elevi aparlinAnd grupurilor vuLnerabile, cu accent pe elevii

zpar[rnind minoriti]ii roma gi elevii din mediul rural f comuniti!ile dezavantajate socio-economice qi

Obiectiv Specific 6.6. - imbundtdlirea competenjelor personalului didactic din invilimintul pre-

universitat in vederea promovirii unot servicii educaEionaie de cahtate orientate pe nevoile elevilor qi a

unei qcoli incluzive

OBIECTM PROIECT ptopus

Obiectivul general aI ptoiectului il constituie reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu prin
masuri integtate de preventie, respectiv pariciparea unui numar de 324 de elevi laprograme de educatie
nonfotmala in sistem outdoor si imbunatatirea competentelor a 36 de cadre didactice/personal de

sprijin.

Obiective specifice





OS1: Informarea si constientizarea a 60 de cadre didactice din 3 institutii de invatamarit preuniversitar

din judetul Suceava cu privire la importanta formzri profesionale, necesitatea reactsalizari continue a

cunostintelor si a competentelor profesionale, necesitatea cresterii call:aaL actului educational din

prespectiva adaptari la nevoile elevilor.

OS2: Perfectioflarez profesionala speciahzata si certific^re a 36 de cadre didactice si personal de spdjin

din 3 institutii de invat^rn rlt preuniversitar din judetul Suceava prin detulareaprograrnului de formate

"Educatie pdn activitati outdoor, pentru fiecare copil!", curs peritru cafe se vor 
^cord^ 

15 credite

transferabile.

OS3: Promovarea participarii echitabile a copiilor in invatamantul obligatoriu, in special a copiilot

aparisnand grupurilor vuLrerabile, prin tnformarea a. 450 de elevi din 3 institutii de invatamant

preuniversitat din judetul Suceava cu privire Ia importanta sistemului educational, promovarea accesului

egalla invatamantul de calitate, precum si activitatile ptoiectului.

OS4: Imbunatatirea sistemului educational pefltru 324 de elevi din 3 institutii de invatamant

preuniversitat din judetul Suceava prin organizarea si derulatea ptogramelor de educatie nonformala in

sistem outdoor.

OS5: Reducere p^r^sitii timpurii a scolii si ctesterea ratei de participate a324 de elevi din 3 institutii de

tnvatzloa^nt obligatoriu din judetul Suceava prin otganizarea de activitati educationale in sistem outdoor.

3.Valoatea minimi $i maximi a ptoiectului. rata de cofinan(are

3.lYaloarcatotald a unui proiect este de minimum 101.000 euro si maximum 350.000 euto.

Cursul de schimb care v^ ft :ut:hzat penftu sl2filirs2 acestei valori este cumul Infoteuro afetent lunii
octombrie 202l,respectiv 1 EURO = 4,9460lret.

Bugetul ptoiectului va fi exprimat DOAR in lei.

3,2 Cofnanlatea nalionald, (cofrnatlarea publici qi cofinanlarea propde)

Contribufia eligtbiln miflime a solicitantului teprezint, procentul din valoarea totald eligibiln a proiectului
pfopus, c re va fi suportat de solicitant, conform cerinlelor prevdzute in documentul Orientlri privind
zccesarea finan[fut7ot iI1 cadml Progtamului Operalional Capital Uman 201,4-2020,

https: / /mfe.gov.ro /pocu-a-fost-actualizat-documentul-otientari-privind-accesarea-finantatilor-in-cadrul-
programul ui-opera tional-capital-uman-20 1 4-2020 /

Pe patcursul implementirii proiectului, cheltuielile necesate deruldrii proiectului angajate de Solicitant dar
care nu fac parte din cheltuielile declarate eligibile in cadd acestori apeluri, vor fi suportate de cdtre

acesta.

4. Dttata ptoiectului: i8 luni

5. Gtupul tintd al proiectului





In cadrul prezentei cereri de propuneri de proiect, grupul linti cuprinde urmltoarele categorii:

Pentru rcaltzarca OS 6.3.:

- Elevi din invigdmAntul preuniversitar obligatoriu, clasele 0-X (ISCED 1-3), in special elevi din grupurile

vulnerabile, cu accent pe elevii aparlndnd minoritifii rome, elevi din mediul rural, elevi cu dezabiitdlr,

elevi din comunitdlil e dezav antai ate s ocio - economic ;

Pentru reabzarea OS 6.6.:

1. Personal didactic din invildmAntul preuniversitar obligatoriu (clasele 0-X);

2. Personal de sprijin din ;coli din inv5ldmAntul preuniversitar obligatoriu (clasele 0-X).

Grupul ;intn eligibil in cadrul acestei cereri de propuneri de ptoiecte include numai cetigeni UE cu

domiciliul sau regedingalegald, in RomAnia.

a) Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul linti formate din elevi drn lnvdyd'mdntul preunivetsitar

obligatoriu trebuie si indeplineascd CUMULATIV urmitoarele condifii:

n au domiciJ-iul/ locuiesc in regiunea de dezvoltare in care se implementeazd. proiecttl;
l) prezintd. o adevenn!5 de inmatriculare in invdldmAntul primat /gtmrazial/clasele IX-X la data la care

persoana va benefi.cia pefltru prima datd de spdjinul ofedt pdn proiect.

b) Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul lintd, formate drn personalul didactic din invildmAntul

preunivetsitar obligatoriu trebuie si indeplineascd CUMULATIV urmitoatele condifii:

n este anga)at intr-o institu{ie de invd,ld,mdnt preuniversitar obligatodu, publici sau privatd.

autorizatd.f acreditatl, localtzatd, in regiunea de dezvoltare in care se implementeazd, ptoiectul;

n va fi implicat in derularea activiti!ilor prevd"zwte pdn proiect Ei destinate grupului linti - elevi

inmatriculali in invildmAntul preuniversitar obligatoriu.

c) Pentru a fi eligibile, persoanele drn grupul [tntd formate din personal de sprijin din qcoli drn

invilimAntul preuniversitat obJigatoriu (clasele 0-$) tebuie sd indeplineascd CUMULATIV urmitoatele

condilri:

E este angajat intr-o institulie de invd.fIm6nt preuniversitar obligatodu, publici sau prrvatd

autorizatd.facreditatd, pe una din funcliile menlionate in Legea Educaliei Nalionale m.1.f201.1 cu

modificdrile ulterioare, art.249 (pct.(a)-(i),(1)), locahzatd in regiunea de dezvoltarc in cate se

imp leme n te azd, p r oie ctul;

E va fi implicat in derularea activitd!ilor prevd.zute prin proiect Ei destinate grupului linti - elevi

inmatriculali in invdlImAntul preuniversitar obligatoriu.

Personalul didactic gi de sprijin din invildmAntul preuniversitar obligatoriu va fi suslinut inifial in calitate

de grup lintn in proiect, urmind ca, dupi frnahzarea acttvitdti de formare continui, si devini experli care

vor derula activitilrle educalionale cu celelalte categotii de gtup lrntd din cadtul ptoiectului.

Personalul didactic Ei de sprijin din invdlIm6ntul preuniversitar obligatoriu care a beneficiat de formare

prin proiect va fi. utt)tzat obligatodu pefltru derularea activiti{ilor cu elevii in sistem outdoor, dar in
funclie de nevoile specifice ale proiectului qi de bugetul disponibil pot fi cooptate Ei alte categorii de

cadre didactice care rru au beneficiat de activitdli de petfeclionare ptofesionald.

Grup {inta

sprijin din Ecoli din invildmAntul preuruversitar obligatoriu (ISCED 1-3) -minim 30

6. Profi lul Dartenerilor:





6.L Reguli generale privind partenedi in cadrul ceterilot de finan{are netambutsabild

Cetingele generale pe care trebuie sI le indeplineasci partenerii pentru a fi selectafi in vederea

constituirii parteneriatului pentru depunerea cererilor de finangare prin Programul OperaEional Capital

Uman ( POCU) sunt specificate in Ghidul General Odentiti privind 
^cces^rea 

finan[d,ttlor in cadrul

Programului Operalional Capital Uman 201,4-2020 htqrs://mfe.gov.rolpocu-a-fost-actualizat-

documentul-olientari-ptivind-accesarea-finantarilor-in-cadrul-programului-operational-capital-uman-

201,4-20201

Pentru depunerea unei cereri de finangarc solicitantul poate ave pafieneri na{ioflali gi/sau
ttansnalionali.

eligibile persoanele ftzice a'stoizate, infteprindedle individuale, intteprindetile familiale 9i alte

entitlli similare firi personahtate juridicn) ce desfbpoad, acttvitdE:. relevante in cadrul ptoiectului pi

au in obiectul de acttvttatef statut gi acivttateafactivitdlile din cadrul proiectului pentru care 
^a

rol de parteneri;

privind eligibilitatea solicitan;ilot menlionate de mai sus;

Europene excluzind Rominia (cu exceplia echivalentului Persoanelor Fizice Aatonzate sau alte

entitii similare - angalati pe cont propriu, intreprinderi individuale, etc.), legal constituiteingara

de origine, care desflgoard zctsvrtigi relevante in cadrul proiectului gi au in obiectul de

acttvttatef statut gi acttvitateaf activitdEile din cadrul proiecnrlui pentru cate 
^u 

rol de parteneri;

acivttate relevantd se inqelege aceea acivitate cate contribuie in mod direct la attngerea

indicatorilor (de exemplu: formare profesionali, infotmare $i consiliere profesionald, ptogtame

de tipul ,,2 doua qaflsi", incluziune sociall, mlsuri pentru ocupafe, educalie

pteunivetsitatd f utttvetsttard,, economie sociali, etc).

prin asigurarea cofnanldrii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul

ptoiectului, in functie de tipul categoriei de entitate din care face pafie.

7. Cednte minime solicitate:
7.'l..In copie, semflat, stampilat si certificat conform cu originalul de cafte teprezentantul legal:

eliberat cu cel mult 30 ztle inarnte de data depunerii ofertelor c re sa ateste ca domeniul de

acivttate al ofettantului corespunde obiectului proceduii si faptul ca nu sunt inscdse

mentiuni cu privire la aphcarea legii ptivind procedura insolventei - operatori economici

desfasurarea unor activitati relevante pefltru ptezentul proiect - orgatizati fleguvernamentale

pierderi depuse la organul competent





recomandare de la beneficiarul contractului respectiv sau alte documente considerate relevante

pefltflr demonsttatea experientei partenerului penttu domeniul proiectului. Partenerul are

experienta in implemefltatea unui proiect in domeniul educatiei. In acest sens se vor depune

documente considerate relevante pentfl] demonsttatea experientei.

7.2.In original:

In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului patticipantii vor mentiona cel putin o acttunef acttvitate

cadru a proiectului pefltru care dispun de resursele matenale si umane necesare si vor futtiza o scurta

descriete a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cv ptezentarea aspectelor considerate esentiale

pentau obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a conftibutiei in p^tteneflati
plusvaloatea adusa ptoiectului.

care isi asuma sa depuna 1s21g diligentele pentru a asigota tesutsele ftnanciare si umane

necesare pe toat^ durata de implementare a proiectului si sustinerea cofinan[iltii (

Declaratie /hotfufue CL);

teprezentarLrul legal) -formulat 3

CV-ul in format EUROPASS a Responsabilului propus pentru proiect impreuna cu

documente justificative pentru studii si experienta

Lista tesutselot materiale detinute de partener si propuse pentru u:lizate in cadrul

proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasutarea

activitatilor proiectului).

Toate documentele solicitate vor fi prezent^te in limba rorrr^la (n cazul documentelor emise tn alta
limba, acestea vor fi insotite de traducere autorlz^ta in limba romana) si vor fi depuse in forma
precizzta si in termenul stabilit pdn prezentul anunt, asrunate de reprezentantul legal (semnatura si

stampila), dupa caz.

NOTA: Otice candidatura cate nu rcspecta aceste cedflte si fotmatul anexelot ptopuse va fi
automat rcspinsa.

8. Cdtedi de vetificare in etapa de calificate - Pe baza documentatiei depuse, Comisia va
vedfi.ca indeplinirea criteriilor de cahfrcare conform Gilei de eualuare etapa de cal'frcare a

participarutilor - Anexa 3

Punctaiul minim cate tebuie ofiinut de ofettant pentru a fr selectat este de minim 60 de
Puncte.





9. Evaluarea DarticiDantilot:

Cei cate au indeplinit critedile de calificare vor trece tn et^p^ de evaluare, etapa in cate se va

folosi Grila de eaaluare si ylectare a partidpantilor - Anexa 4, Dosarele vor fi punctate de la 7 la 100

conforrn grilei. Vor fi. declatatt adrnisi candidatii care intrunesc un puncta) egal cu sau mai mare de 60

de puncte. Vor fi declarui respirusi candidatii care intrunesc mai putin 60 de puncte.

Partenedi vor fi selectati in ordinea descrescatoare 
^ 

punctajului obtinut, pana lz acoperuea

tuturor activitatilot proiectului.

L0. Depunerea documentelor

OrganrzatilTe interesate sa patticipe la selectie vor depune dosarul cupdnzand toate documentele si

informatiile solicitate cu mentiunea "Pefittu selectia de pattener POCU AP 6/PI 10i/OS 6.316,6 ",
la registratura Inspectotatul $colatJudefean Suceava, Str. Calea Unfuii, nr. 15, judetul Suceava, pana

la datz de L0,12.2021, ora. 14, persoana de contacil Acostoaie Lidia, asdresa de e-mail

acostoaic.Iidia@isi.sr,.edu.ro , lidia-acostoaie@r'ahoo.c()m, telf fax 0230520638/023052637.

Documentele se vor putea tfansmite qi prin e-mail, Ia adresele mentionate si semnate electronic, cu

semndturd electronicd rezhzatd cu un certificat digital cah{tcat (de ex. Dig1slgn, CertSign, AlfaSign etc.).

Calendatul de desfisurare:

Perioada
24.1 1.2021 -10.12.2021, ora 1 4:00

1.3.1.2. 2021., ora 16:00

1 4.12.2021 -1, 612.2027, ora 1,2:00

16.12.2021. ora 16:00

Activitate
Depunerea dosarelot

Afrqarea rezultateLor

Depunetea evenfualelor contestalii

AftEarea rczultatelor {tnale

1.1. Rezultatul orocedurii

Rezultatul procedudi de selectie se va publica pe site-ul isi.sv.edu.to printr-un anunt c re va

contine infotmatiile cuprinse in anuntul de selectie parteneri si informatii privind ofertantif candidatii

participanti Ia procedura admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii
selectati vor fl contactati ditect, la datele de contact fi:lizate in Fisa patenerului.

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partenet conform acestei proceduri, nu cteeaza tici
o obligatie pentru Inspectoratul $colat Judefean Suceava in situatia in care cererea de finantare
depusa nu a fost selectat pentau frnantarc. Toate acttuntlef activitatile desfasurate in timpul elabora:iri
dosarului cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de natura ftnanciara, sau de oice alta
rl^fita, pentru niciuna dinue pati.

Inspectoratul $colar Judelean Suceava rsi rezewa dreptul de a solicj.ta documente suport
suplimentate partenerilor selectati inainte de incheierea acordului de parteneriat.

12. Solu{ionatea contestafiilot





Ofetanlii care nu au fost selectali de Inspectoratul $colarJudelean Suceava cap^ttefleri in vedetea

apltcdri ceretii de finanlare pentru proiectul carc face obiectul Anunlulur de seleclie pot depune, in

termen de 3 ztle lucr;toate dela datapublicdtri Rezultatului ptocedurii pe site-ul isi.sv'edu.ro , contestalii

care se solulioneazd de comisia de contestafii in termen de 3 ztle lucritoare dela data expffdrii termenului

de depunere a contestafiilot.

Anexe:

Anexa 1 - Scrisoare de intenfie

Anexa 2 -Ftsa de pattener

Anexa 3 - GrtTa de evaluate et^pa de cali{rcarc a participanliIor

Anexa 4 - Grtla evaluate si selectate a participanfilor

Formular 2 -Declarafie de eligibilitate

Formular 3 -Declarulie cu privire la evrtatea dublei {tnan,tdrr

Inspectotatul $colar Judefean Suceava

Inspector $colat Genetal,

Ptof. Grigore BOCANCI

#ffi,S





ANEXA I
SCRISOARE DE INTENTIE

pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finanfat din Programul Operafional Capital
Uman 2014-2020 ce urmeaz[ a fi depus de cdtre Inspectoratul $colar Judelean Suceava

in urn',a anunlului dumneavoastrd nr.l2l97 din 23.11.2021 privind itrcheierea unor

acorduri de parteneriat cu entiteti de drept public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finanlare pe

Axa Prioritard 6: ,,Educa{ie si cornpeten{e", Obiectivul Specific 6.3 - Reducerea pdrdsirii timpurii a Ecolii

prin mdsuri integrate de prevenire ;i de asigurare a oportunit6{ilor egale pentru elevii aparfin6nd

grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apar{inAnd rninoritdlii rorna si elevii din mediul rural I

comunitdtile dezavantajate socio-economice Ei Obiectiv Specific 6.6. - irnbundtl{irea competen{elor

personalului didactic din invdf[mAntul pre-universitar in vederea promovdrii unor servicii educalionale de

calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei gcoli incluzive, din Programul Operafional Capital Uman

20t4 - 2020, (denumirea organizatiei) i;i exprim[ inten{ia de a

participa ca partener in cadrul proiectului ce \rmeaza a fi depus de catre Inspectoratul $colar Judefean

Suceava.

La activit6lile:

in cadrul acestor activit[,ti ne propunem s[ aducem urmdtoarele contributie:

Precizdm cd, (denumirea organizatjei) se incadreazd in categoriile de

solicitanti / parteneri eligibili pentru Cererea de propuneri pe Axa Prioritard 6: ,,Educalie si competen{e",

Obiectivul Specific 6.3 - 6.6.

De asemenea, organizalia noastrd a acumulat experien{d in dorneniul la care se referd obiectul

proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitd{ilor unui

proiect din Programul Operalional Capital Uman 2014 -2020.





Declar pe proprie r6spundere c[:

1. Nu suntem subiect al unui conflict de interese,

2. Nu figur[m in evidenfele fiscale cu restanfe laplatd a impozitelor, taxelor, contribufiilor sociale;i nu

are datorii fiscale,

3. Nu au interdicfie in a accesa fonduri cu finanfare europeani.

Ma angajez ca pe perioada de implementare a proiectului si:

a. md implic in activit[lile proiectului

b. asigur cofinanfarea corespunz[toare tipului de organizafie Ei bugetului de care beneficiaz[ in

cadrul proiectului

c. indeplinesc condiliile cu privire la eligibilitate din ghidul solicitantului condilii specifice gi

condilii generale.

Av0nd in vedere cele prezentate, vd" ruglm sd acceptafi ca organiza[ia noastrd sI devinl partener ?n cadrul

unui proiect cu titlul gi activit[1ile mentionate.

Numele qi prenumele reprezentantului legal

Semnatura

Stampila

Data:





ANEXA 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizalie

Cod inregistrare fi scal[

Nr de inmatriculare la Registrul

Cornerfului / Registrul Asociafiilor Ei

Funda{iilor

Anul infiinldrii
Date de contact (adresd, telefon,

email)

Persoana de contact

Titlul proiectului pentru care se

aplica

POCU, O.S. 6.3, O.S. 6.6 depus de Inspectoratul $colar Judelean

Suceava

Descrierea activit6tii partenerului

relevantl pentru activitAtile
proiectului

Vd rugdm sd descrieli activitatea organizaliei relevantd pentru axa

prioritara Ei tema proiectului.

Experienfa relevantl a partenerului

pentru domeniul proiectului

Descrieli experienla privind implementarea unor proiecte relevante

pentru axa prioritard si tema proiectului, cu referire la: scurtd

descriere a proiectelor, buget, an definanlare, rezultate.

Activitatea / activitelile proiectului in
care dorili sd vd implicali

Detaliali modalitatea tn care dorili sd vd implicali tn activitdlile
proiectului in eventualitatea implementdrii unui proiect cu tema

aleasd.

Resurse umane Se va men{iona numdrul total de angajali, din care personal relevant

pentru implementarea activitd{ilor tn care partenerul dore;te sd se

implice.

Anul2017
Numir mediu de angajafi

Cifra de afaceri

Profitul net al exerciliului financiar
(conform bilan!)

Pierderea netd a exerciliului financiar
(conform bilan!)

Anul 2018

Num[r mediu de angajafi

Cifra de afaceri
Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilan!)

Pierderea netd a exerciliului financiar
(conform bilan!)

Anul2019
Num[r mediu de angajafi

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului financiar
(conform bilan{)

Pierderea net6 a exercitiului financiar





Anexa nr.3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Not6: Oferatantul se considerd calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a
fost bifat[ rubrica 6'DA" (exceptie (') 

daca partenerul opteazapentru implicarea in activitati care
nu necesita acreditarile mentionate).

Comisia de evaluare:

Criteriu calificare DA NU Nue

caztl

I. C onform itatea documentelor

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt de

selec[ie

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul
www.isjsv.edu.ro
Documentele date ca model sunt integral qi corect completate

II. Capacitatea participantului de a furniza servicii

corespunzitor activitl{ilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care

sunt necesare implement6rii proiectului, conform cu

actiunile/activitatealactivit6tile la care doregte si fie partener

Are experienld in implementarea a cel pufin 1 proiect cu finanlare

nerambursabild si/sau are experienld de cel pulin 6 luni in domeniul

actiunilor/activitdfilor proiectului.

Are capacitatea financiar[ qi opera]ionald. de realizare a activitdlilor

din proiect

Partenerul national detine calitatea de operator de prelucrare a datelor

cu caracter personal attoizat.

III. Conduita ofertantului

Nu se afl6 in niciuna din situaliile de excludere prevSzute in cadrul
Regulilor generale privind eligibilitatea solicitanlilor mentionate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale





Nr.
crt.

Criterii de evaluare Punctaj
maxim

Punctaj
participant

1. Capacitatea operationalI si financiarl 35
1.1 Resurse umane 20

Numarul de experfi cheie cu experienfd in tipul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propuqi pentru activitdtile proiectului
(doar experfi cu studii superioare)

o 1-2exper\r-5puncte
o 3-4expe(i-l0puncte

10

Evaluarea calitativd a experientei specifica din CVtrl
. Nivel scdzut (experienJd de p6nd la 5 ani) - 5 puncte
o Nivel mediu (experienf6 cuprinsl intre 5 qi 10 ani) -

Puncte
10

10

t,2 Situafia financiard (suma cifra de afaceri/venituri din ultimii 4
ani) din proiecte din fonduri nerambursabile rzl

15

pdnd,la 1.000.000 euro - 5 puncte
intre 1.000.000 si 3.000.000 euro - 10 puncte
peste 3.000.000 euro - 15 puncte

a

a

a

15

) Capacitatea profesionall 50
2.1 Dovada implementlrii unor proiecte cu finantare nerambursabila

20I proiect - 10 puncte
Infie2 si 5 proiecte -20 puncte

a

a

2.2 Dovada experientei de cel pulin 6 luni in domeniul
actiunilor/activitdtilor proiectului

20
Intre 6 luni si 12 luni - 10 puncte
lntre 12luni si 18 luni - 20 puncte

o

a

2.3 Dovada implementarii unui proiect in domeniul educatiei
- in calitate de partener - 5 puncte
- in calitate de solicitant - 10 puncte

10

3 Contributia partenerului la activit[{ile proiectului 15
3.1 Numdrul de activitili/subactivitati eligibile in care partenerul

doregte s[ se implice

15l activitate-5puncte
2 activitdti- 10 puncte
Mai mult de2 aclivrteti - 15 puncte

a

O

o

TOTAL 100

Anexa nr.4
GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant:

(1) Evaluarea cqlitativd se vaface pentruJiecare expert tn parle, Panctajul maximJiind media aritmeticd a punctajelor
expefiilor prezentali tn ofertd"
(2)Se vor depune bilanYurtle pentru ultimii 4 aniJinanciari tncheiali, precum si balantele analitice

Comisia de evaluare:





Formular 2

DEGLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al Cl/Bl seria....., nr......., eliberatd de
in calitate de <funclie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire

pafieneP, cunoscAnd cd falsul in declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul
depunerii Cererii de Finantare pentru proiectul depus de lnspectoratul $colar Judelean
Suceava, in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, declar pe
propria rdspundere cd:

1. proiectul pentru care se soliciti finanlare nu a mai beneficiat de finantare din
fonduri publice, altele decAt cele ale solicitantului, in ultimii 5 ani inainte de data
depunerii cererii de finanlare. in situafia in care o astfel de finan[are va fi
disponibilS dupd transmiterea cererii de finan[are sau in timpul implementdrii
proiectului, <denumire partenen, va informa de urgenld Autoritatea de
Management pentru Programul Operalional Capital Uman 2014 -2020.2. <denumire partener ), tru se afli in nici una din situa[iile de maijos:
. este in incapacitate de plati/ in stare de insolvenfi, conform Ordonanlei

de Urgen[d a Guvernului nr. 4612013 privind criza tinanciard gi insolvenla
unit5[ilor administrative teritoriale, respectiv in stare de falimenUlichidare
conform Legii nr.8512014 privind procedurile de prevenire a insolvenlei gi de
insolvenld, cu modificirile gi completirile ulterioare, dupd caz;

. a suferit condamniri definitive datorate unei conduite profesionale
indreptati impotriva legii, decizie formulatd de o autoritate de judecati ce are
fo(i de res judicata;

. se afli in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau
de administrare judiciari, are incheiate concordate, gi-a suspendat activitatea
in ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finan[are sau face obiectul unei
proceduri in urma acestor situatii sau se aflS in situatii similare in urma unei
proceduri de aceeagi naturi previzute de legislalia sau de reglementdrile
nationale;

. reprezentanlii sdi legali/structurile de conducere gi persoanele care asiguri
conducerea solicitantului au comis in conduita profesionali gregeli grave,
demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanti le poate justifica;

. se incadreazi, din punct de vedere al obligaliilor de plati restante la
bugetele publice, intr-una din situatia in care obligaliile de platd nete
depSgesc 1112 din totalul obligaliilor datorate in ultimele 12 luni, in cazul
certificatului de atestare fiscal5 emis de Agenlia Nationali de Administrare
Fiscald;

. reprezentanlii sii legali/structurile de conducere 9i persoanele care asigurd
conducerea solicitantului au fost condamnafi printr-o hotirire cu valoare
de res judicata pentru fraudi, coruplie, participare la o organizalie criminald
sau la orice alte activit5li ilegale in detrimentul intereselor financiare ale
Comuniti[ilor;

o solicitantul gi partenerul/partenerii gi/sau reprezentanlii lor legali/structurile de
conducere a acestora Si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului/partenerilor se afld in situafia de conflict de





Formular 3

DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI

in calitate de reprezentant legal/imputernicit al
<den umire parleneP, subsemnatul/subsemnata identificat(I)

seria nr. eliberat(5) de
la data de

cunoscAnd cd falsul in declarafii este pedepsit in conformitate cu Art. 326 din Codul
Penal, declar pe propria rispundere c5:

1. Proiectul depus de lnspectoratul $colar Judelean Suceava in cadrul POCU, 0.S.6.3,
0.3.6.6 gi activitd[ile acestuia ce vizeazd persoanele care fac parte din grupul [inti nu
au primit nici o altd finan[are din fonduri publice na[ionale sau comunitare.

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completi gi corectd.

Partener n:
Data:
Functia ocupati in organizatie:
Prenume gi Nume
Semnitura:

cu





interese sau incompatibilitate, aia cum este definit in legislalia nalionala si

comunitara in vigoare;
o se face vinovat de declaralii false in furnizarea informaJiilor solicitate de

AM/OI POCU responsabil sau nu a furnizat aceste informalii.

3. proiectul pentru care se soliciti finanfare respecti 9i va continua si
respecte prevederile nalionale gi comunitare in urmitoarele domenii:

etigi5ititatea cheltuielilor, promovarea egalitdlii de ganse !i politica

nediscriminatorie; dezvoltarea durabili, tehnologia informa[iei, achizitiile publice,

ajutorul de stat precum gi orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor

europene structurale 9i de investitii;
4. in cazul in care au fost demaraie activititi inainte de depunerea proiectului,

eventualele proceduri de achizifii publice aferente acestor activitifi au

respectat legislatia privind achizitiile publice.

Declar ci sunt pe deplin autorizat si semnez aceasti declaralie in numele <denumire

partenee.
beclar, de asemenea, ci afirmaliile din aceasti declaralie sunt adevlrate 9i ci
informaliile incluse in aceasta sunt corecte.

Partener n:
Data:
Functia ocupati in organizatie:
Prenume gi Nume
Semnitura:

I I'

2





(conform bilanf)

Anul 2020

Numdr mediu de angajafi

Cifra de afaceri

Profitul net al exercifiului financiar
(conform bilanl)
Pierderea netd a exerciJiului financiar
(conform bilanf)

Finan{dri anterioare: (informalii ;i detalii privind asistenla financiard nerambursabild primitd in ultimii ani,
raportatd la data depunerii cererii de finanlare sau alte surse de finanlare de catre parteneri), pentru fiecare
proiect se va mentiona

Titlul proiectulu

ID-ul proiectulu

Calitatea avut6 in proiect

Obiectivul proiectului

Stadiul implementdtii

Rezultate parliale sau finale
Valoarea totald. a proiectului

Sursa de finanfare

Numele instituliei fi nanlatoare

Valoare cheltuitl in proiect

Alte proiecte educationale in care afi
fost implicat

Numele qi prenumele rcprezerrtantului legal

Semnatura

Stampila

Data:

l

,.I




