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REGULAMENT

al Consiliului Consultativ al Inspectoratului Scolar Judetean Suceava

Fundamentare legislativa:

Prezentul regulament cuprinde dispozitii generale si specifice elaborate In conformitate cu
prevederile Legii Educatiei Nationale — Legea 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, si
ale Regulamentul cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, anexa nr. 2 —
Regulament cadru de organizarea i functionare a consiliului consultativ al inspectoratului gcolar,

aprobat prin OMECTS 5530/2011.

I. Dispozitii generale:

Art. 1. Consiliul consultativ al inspectoratului scolar, denumit in continuare Consiliu
consultativ, isi desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale, Legea
nr.1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art. 2. Consiliul consultativ functioneaza in baza unui regulament propriu, elaborat si aprobat
de consiliul de administratie al inspectoratului gcolar, conform ORDIN Nr. 5530/20 octombrie 2011,
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare.

Art. 3. Consiliul consultativ isi exercitd rolul prin actiuni §i méasuri specifice de avizare,
formulare de recomandari si puncte de vedere, asistentd si colaborare in plan local, la solicitarea
inspectoratului scolar sau la initiativa membrilor acestuia, in conditiile prevdzute de prezentul
regulament.

Art. 4. Inspectoratul scolar are obligatia antrendrii consiliului consultativ in exercitarea
rolului sdu, in conformitate cu obiectivele si atributiile prevazute de prezentul regulament.

Art. 5. Obiectivul principal al consiliului consultativ este de a contribui, prin dialog social si
prin antrenarea rdspunderii publice a celor implicati, la armonizarea politicilor, strategiilor si
actiunilor concrete in domeniul educatiei la nivel regional, judetean si local.

II. Componenta:

Art. 6. (1) Consiliul Consultativ al ISJ Suceava este format dintr-un numar de 29 de membri
alesi si are in componenta inspectorul scolar general, inspectori scolari generali adjuncti, inspectori
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scolari, directori/directori adjuncti de unitéti de invatdmant, cadre didactice de prestigiu, propuse de
citre consiliile consultative de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, reprezentanti ai
parintilor, propusi de citre asociatiile de parinti, reprezentanti ai autorititilor locale/judetene,
reprezentanti ai operatorilor economici, un reprezentant al comitetului local de dezvoltare a
parteneriatului social, presedintele consiliului judetean al elevilor, alti parteneri sociali.

Art. 7. La sedintele consiliului consultativ pot participa, cu statut de invitati, fard drept de vot

si alti reprezentanti ai unor institutii sau autoritdti publice, inclusiv personalitdti marcante ale vietii
culturale, stiintifice sau profesionale.

Art. 8. Calitatea de membru al consiliului consultativ inceteaza prin demisie, prin revocarea
reprezentantului desemnat de institutia in cauzd, dupd o absentd mai mare de sase luni, prin acordul
partilor sau prin retragerea calittii de membru, la propunerea membrilor consiliului consultativ sau a
inspectoratului scolar general, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

Art. 9. (1) Dintre persoanele propuse, consiliul de administratie al inspectoratului scolar
alege, prin vot secret, pe o perioadad de 4 ani, membrii consiliului consultativ.

(2) Modificarea componentei consiliului consultativ se va face cu aprobarea consiliului de
administratie.

Art. 10. Dupa constituire, consiliul consultativ, prin vot secret, stabileste dintre membrii
acestuia, pentru o perioada de 4 ani presedintele §i secretarul, care asigura convocarea la sedinte a
membrilor acestuia si intocmirea proceselor-verbale.

Art. 11. Consiliul consultativ poate constitui grupuri de lucru, fie numai dintre membri, fie si
cu invitati, care sd contribuie tematic la realizarea obiectivelor propuse.

III. Organizare si functionare:

Art. 12. (1) Activitatea consiliului consultativ se desfagoard pe baza unui plan elaborat anual
la inceputul anului scolar.

(2) Consiliul consultativ se intruneste, de reguld, semestrial sau ori de cite ori este
necesar, la cererea presedintelui, a inspectorului scolar general sau a doud treimi din numérul
membrilor acestuia.

(3) Prezenta membrilor la sedintele consiliului consultativ este obligatorie. Sedintele
sunt statutare daca sunt prezenti cel putin doua treimi din numérul membrilor.

Art. 13. Dezbaterile, punctele de vedere ale participantilor si hotdrarile consiliului consultativ
se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului consultativ, care este inseriat si
numerotat de citre secretarul acestuia. In functie de votul exprimat, membrii consiliului consultativ
isi asumd Intreaga responsabilitate, in fata legii, pentru hotérérile luate.

IV. Atributii generale:

Art. 14. Consiliul consultativ este un organism care functioneazi pe langd inspectoratul

scolar si care este consultat asupra urmétoarelor aspecte:



a) stabilirea si punerea in aplicare a politicilor educationale la nivelul judetului;

.....

c) constituirea comisiei de eticd a judetului. Reprezentantii cadrelor didactice in comisia de
eticd a judetului sunt numiti in baza rezultatelor votului consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, la propunerea consiliului consultativ;

d) organizarea si desfasurarea procesului de invitdmant, perfectionarea si modernizarea
acestuia;

e) stabilirea planului de gcolarizare si a retelei gcolare;

f) asigurarea si dezvoltarea bazei didactice-materiale;

g) relatiile cu diversi factori abilitdti in domeniul educatiei;

h) acordarea de distinctii unitatilor de invatdmant si cadrelor didactice;

i) orice alte domenii care decurg din regulamente sau dispozitii ale Ministrului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice.

Art. 15. Consiliul Consultativ al Inspectoratului Scolar Judetean Suceava are urmitoarele
atributii specific desemnate:

1) Realizeaza un schimb continuu de idei si actiuni privind procesul de imbunitatire continui
prin actualizarea curriculei CDL si CDS$ corespunzator cerintelor pietei muncii si realizarea insertiei
absolventilor pe piata muncii;

2) Propune solutii de Tmbunititire a managementului la nivelul institutiilor de inva{imant
preuniversitar si a inspectoratului scolar cu scopul utilizarii eficiente si eficace a resurselor materiale
si umane disponibile;

3) Contribuie la dezvoltarea parteneriatelor cu mediul economic si de afaceri in beneficiul
unitatilor scolare si al elevilor;

4) Sustine participarea ISJ Suceava si a scolilor din reteaua judetului in proiecte de cercetare
stiintifica, culturale, sociale si de voluntariat comune;

5) Se implicéd in organizarea si atragerea de resurse necesare organizirii evenimentelor de
promovare/recompensare a performantei obtinute de elevii si cadrele didactice din judet organizate
de cétre Inspectoratul Scolar Judetean Suceava

6) Sustine organizarea in comun a unor manifestéri stiintifice, culturale si sportive;

7) Propune participarea mediului gcolar preuniversitar in organizarea altor actiuni in
beneficiul partenerilor si al intregii comunititi;

8) Asigurd cadrul organizat de consultdri reciproce, privind solufionarea problemelor in
interesul reciproc.

V. Atributiile presedintelui si ale secretarului Consiliului Consultativ:

Art. 16 atributiile presedintelui:

1. Convoacd si prezideazd Consiliul Consultativ al I.S.J.;



2. Ia toate misurile ce se impun urméand s informeze Consiliul la urmétoarea reuniune;
3. Reprezintd Consiliul in relatia cu Consiliul de administratie al 1.$.J. Suceava si cu mediul

economic si de afaceri din judetul Suceava;

4. Prezint3 un raport anual privind activitatea Consiliului Consultativ;

5. Desemneaza persoana ce il poate inlocui, in cazul in care din motive obiective nu isi poate
indeplini obligatiile desemnate;

6. Asigurd punerea in executie a hotérarilor Consiliul Consultativ si informeazd Consiliul de
Administratie al Inspectoratului scolar in legatura cu aceasta.

Art.17 Atributiile secretarului:

1. Asigura partea organizatoricd a desfasurarii activitatii Consiliul Consultativ;

2. Asiguri redactarea proceselor verbale si consemneaza toate documentele aferente activitatii
Consiliului Consultativ;

3. Transmite membrilor planificarea sesiunilor ordinare §i a ordinei de zi a acestora;

4. Are responsabilitatea arhivei Consiliului Consultativ.

5. Transmite convocdrile pentru reuniunile de lucru membrilor Consiliului Consultativ,
precum si copiile proceselor verbale ale sedintelor desfasurate.

Art. 18 Deciziile consiliului consultativ se adoptd in plen, in prezenta a cel putin 2/3 din
numarul membrilor. Deciziile se adoptad cu majoritatea simpld a membrilor.

Art. 19. Activitatea consiliului consultativ se desfésoara in plen i/ sau pe grupuri de lucru.

Art. 20. Reuniunile Consiliului Consultativ se anuntd cu cel putin 5 zile inainte de data
reuniunii, cu exceptia sesiunilor extraordinare cand acest termen se reduce la 1 zi. La anuntarea
reuniunii se va prezenta si ordinea de zi a sedintei.

Art. 21. (1) Dezbaterile din sedintele consiliului consultativ se consemneaza in registrul de
procese-verbale, care se pastreaza la inspectoratul scolar. Continutul procesului-verbal este transmis
spre informarea membrilor pana cel mai tarziu la sedinta urmétoare.

(2) Deciziile adoptate in cadrul consiliului consultativ se transmit imediat dupa adoptarea
acestora institutiilor interesate, prin grija secretarului consiliului consultativ.

(3) Deciziile adoptate au caracter consultativ pentru inspectoratul scolar.

(4) Inspectoratul gcolar are obligatia sd informeze consiliul consultativ cu privire la masurile
luate de cétre acesta de aplicare a avizelor, recomandarilor §i punctelor de vedere formulate in cadrul
sedintelor consiliului consultativ .

Art. 22. Deciziile consiliului consultativ nu pot aduce atingere autonomiei institutionale a
celor care fac parte din structura consiliului consultativ in privinta atributiilor ce le revin prin

propriul statut.



VI. DREPTURI SI INDATORIRI

Art. 23. Membrii Consiliul Consultativ al ISJ au urmétoarele drepturi:

1) Sa-si exprime liber opinia, In cadru organizat, cu privire la optiunile Consiliului si la
activitatea acestuia;

2) Sé fie informati cu privire la activitatea Consiliului Consultativ;

3) Sa participe la luarea hotararilor in cadrul Consiliului, potrivit competentelor stabilite in
prezentul regulament;

4) Sa fie consultati periodic in problemele Consiliului, iar opiniile majoritar exprimate si
determine adoptarea deciziilor;

5) Sa aibd initiativa in rezolvarea unor probleme identificate si si ceard examinarea acestora
in plenul Consiliului Consultativ.

Art. 24. Membrii Consiliului Consultativ al ISJ au urmatoarele indatoriri:

1) S& cunoasca si sa respecte prezentul regulament;

2) Sd actioneze pentru punerea in aplicare a scopurilor si obiectivelor Consiliului;

3) Sa participe cu regularitate la sedinte ;

4) Sa respecte caracterul confidential al unor documente sau informatii ale Consiliului;

5) S& dovedeascd, in intreaga lor activitate, corectitudine si moralitate, si nu aduci daune
imaginii si prestigiului Consiliului si inspectoratului scolar.

Dispozitii finale

Art. 25. Calitatea de membru in consiliul consultativ nu presupune atribuirea unei
indemnizatii de sedinta.

Art. 26. Completdri la prezentul regulament se fac numai cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie al Inspectoratului
Scolar Judetean Suceava din data de 28.10.2020.

Inspector sco

prof. Grig



